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INTRODUCCION

Centro: IES MAESTRO JUAN DE AVILA
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Correo electronico: 13001339.ies@edu.jccm.es

Teléfono: 926 221207

Directora: M? Prado Alba Paredes

Responsable de Coeducaciéon: Antonio Gémez Garcia
Introduccién

Nuestro centro quiere disefiar un Plan de Igualdad y Prevencion de la Violencia
de Género basado en cuatro ejes fundamentales:

1. Utilizacién de los recreos promoviendo acciones y medidas para avanzar en
igualdad de género organizando actividades y juegos deportivos.

2. Desarrollo de habilidades socio-comunicativas en el alumnado TEA.

3. Emprendimiento femenino, estereotipos sexistas en la publicidad y tejiendo
solidaridad .

4. Concienciacion, prevencion y desarrollo de relaciones positivas entre chicos
y chicas para prevenir la violencia de género.

Por ello, el documento de planificacion de nuestro Plan se redacta también
siguiendo dichos ejes.

Nuestro centro garantizara una adecuada informacion a toda la comunidad
educativa a través de los diferentes medios con los que contamos: pagina web,
blogs de los departamentos, programa Educamos CLM, redes sociales,
carteleria, corchos, paneles y videos de las actividades realizadas.
Organizaremos un concurso sobre sensibilizacion para el diseno de las
camisetas del instituto. También participaremos en posibles concursos que
recojan estos temas convocados por cualquier administracion publica.
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EJE 1. DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA
ASPECTO CURRICULAR

Desde el area de E. Fisica se plantean y programan diversas actividades
para todo el alumnado del centro y en colaboracién con docentes de otros
departamentos con la intencién de ofrecer un Plan de Igualdad, que nos
permita lograr la equidad de género teniendo un caracter inminentemente
inclusivo, tano por las medidas como por las actuaciones que surgen de la
aceptacion y valoracion de las naturales diferencias personales. Las diferentes
actividades propuestas tienen como finalidad desarrollar al maximo las
potencialidades individuales de alumnas y alumnos trabajando vy
desarrollandose en su mayoria actividades, juegos, de equipo. De ahi se
reflejara siempre una metodologia participativa, donde todos son importantes
indistintamente del género, cultura o caracteristicas personales (alumnado
TEA). Las actividades planteadas siempre parten desde un trabajo coeducativo.

Con estas actividades ofreceremos una transversalidad a nuestro
Objetivo General respecto a la perspectiva de género.

Nuestro LEMA:
Tod@s somos tan valios@s!!!! Tu lo sabes, A qué si???!!!!
OBJETIVO GENERAL

EDUCAR a través del movimiento y de la actividad fisica y del actuar,
consiguiendo una educacion individual y social que responde a los valores de
la aceptacion, el respeto y la valoracion de las actuaciones de los demas, de
las diferencias entre nosotros ya sean de género o de capacidades, la
cooperacion, de nuestras virtudes y limitaciones, el deseo de disfrutar
activamente y sobre todo educar para desarrollar la igualdad a través de un
proceder completamente coeducativo contribuyendo a la prevencion y/o
erradicacion de la violencia de género.

OBJETIVO ESPECIFICO

1. Concienciar a través de practica de la actividad fisica regular de los
efectos beneficiosos que esta tiene para la salud y bienestar personal
cubriendo todos los aspectos y por otro lado desarrollar dichas
actividades en grupos coeducativos donde todos son importantes y
valiosos para conseguir ganar o participar en el juego.

2. Lograr que el centro a través de actividades deportivas/
fisicas/expresivas y artisticas planteadas a lo largo de todo el curso



académico, se constituya como un agente promotor de la prevencién
y erradicacion de la violencia de género y desarrollo de la igualdad.

Este plan permite desarrollar ampliamente uno de los cinco bloques que
componen el contexto curricular de Educacién Fisica que se desarrolla en toda
la etapa de la ESO y 1° de Bachillerato, el Bloque 5. Actitudes, valores y
normas. Elementos comunes:

e Criterio de Evaluacion: 1. Valorar la actividad fisica en sus distintas
manifestaciones como forma de ocio activo y de inclusion social,
facilitando la participacion de otras personas independientemente de sus
caracteristicas y colaborando con los demas.

e Estandares de Evaluacion:

- Se relaciona con sus compafieros y compaferas superando cualquier
discriminacion o prejuicio por razén de género, afinidad, nivel de
habilidad motriz u origen.

- Interacciona con sus compaferos y compaferas superando cualquier
tipo de discriminacion o prejuicio.

- Coopera con sus comparfieros y compafieras en las actividades grupales
mostrando actitudes de companerismo.

- Respeta las intervenciones y aportaciones de los demas.

APORTACION A LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA ESO Y
BACHILLERATO

A través de la puesta en marcha de este plan se tiene como intencién
prioritaria la consecucion de los siguientes Objetivos Generales de la ESO vy
Bachillerato:

ESO

c. Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de
derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar la discriminacion
de las personas por razén de sexo o por cualquier otra condicion
o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que
supongan discriminacién entre hombres y mujeres, asi como
cualquier manifestacion de violencia contra la mujer.

Bachillerato

¢« Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, analizar y valorar criticamente las
desigualdades y discriminaciones existentes, y en particular, la
violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no
discriminacion de las personas por cualquier condicion o
circunstancia personal o social, con atencién especial a las
personas con discapacidad.



COMPETENCIAS EDUCATIVAS

Respecto a qué aporta este Plan en la adquisicion de las Competencias
Basicas podemos determinar que son varias las competencias que se ven
trabajadas por medio de este proyecto destacando principalmente la
competencia social y ciudadana. Su contribuciéon podriamos resumirla en:

e Por un lado, se plantean en este plan actividades que ayudan a la
adquisicién de la competencia social y ciudadana ya que estas
actividades son un medio eficaz para facilitar la integracion y
fomentar el respeto, a la vez que contribuyen al desarrollo de la
cooperacion y coeducacion, la igualdad y el trabajo en equipo.

e Competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo
fisico. A través de la realizacién de ciertas actividades de este
proyecto se proporcionara conocimientos y destrezas sobre
determinados habitos saludables ademas de criterios para el
mantenimiento y mejora de la condicion fisica, sobre todo de aquellas
cualidades fisicas asociadas a la salud.

e De igual modo se desarrolla la competencia relacionada con la
autonomia e iniciativa personal, ya que el alumno elige ser mas
activo, ser mas saludable, trabajar en equipo tanto con comparieras
como con compaferos y selecciona las actividades que mas le
gustan para realizarlas en su tiempo de ocio.

e También facilita la mejora en la competencia cultural y artistica.
Para ello el proyecto contempla actividades de ritmo, exhibiciones de
acrogimnasia, teatros, representaciones, juegos tradicionales.

e A la hora de plasmar poesias, frases, ideas sobre la No violencia de
género y mostrarlas a los demas se mejora la adquisicion de la
competencia en comunicacion lingiiistica.

INDICADOR DEL LOGRO

La evaluacién — reflexion va a ser un aspecto primordial para el
desarrollo y adaptacion de este plan. A través de ella vamos a conocer el grado
de consecucidon de los objetivos propuestos y las posibles modificaciones en
las actuaciones llevadas a cabo.

Para ello realizaremos a través de la comision deportiva escolar, una
evaluacion para valorar cada actividad donde se recogeran aspectos como:
grado de consecucion de los objetivos, grado de satisfaccion de las alumnas y
alumnos, adecuacion de materiales e instalaciones, sugerencias de mejora, etc.



Dicha evaluacion sera realizada a través de cuestionarios, ficha de evaluacion,
entrevistas y aportaciones.

Esta recogida de informacion nos servira para realizar el Informe de
logro que incluira el grado de inscripcion y ejecucion y memoria economica y
justificacion asi como los objetivos propuestos y su grado de consecucion, la
ejecucion de las distintas actividades, grado de satisfaccion, valoracion de la
estructura organizativa material utilizado y los recursos humanos utilizados, el
uso de las instalaciones y los resultados obtenidos de las relaciones
establecidas con el resto de agentes locales.

ACTIVIDADES

1. Recreos Mas Activos, Recreos Mas Divertidos.

- Se organizan ligas deportivas de baloncesto, balonmano, futbol,
badminton individual, dobles y dobles mixtos, goalball y voley. Los
equipos estaran formados tanto por alumnas como por alumnos dando
lugar a equipos mixtos.

- Dias de talleres: a peticién de los alumnos se celebrara en diferentes
recreos a la semana distintos talleres como por ejemplo: patinaje,
flamenco, baile moderno, hip/hop, atletismo,... apuntandose las alumnas
y alumnos interesados en aprender dichos talleres.

- Exhibicién de acrosport. Grupos de alumnas y alumnos entrenaran
para mostrar su montaje acrobatico creativo.

2. Semana de las Mujeres Deportistas:
Escalada y Montainismo.
Contaremos con la presencia de una montanera experta, Pilar Agudo,
que contara sus experiencias como mujer en un deporte
mayoritariamente masculino y su labor humanitaria favoreciendo la
educacion de las nifias nepalies en el Himalaya asi como su lucha para
la igualdad de sus derechos.
Se aprendera, dirigido sobre todo a las alumnas de este centro y a los
alumnos interesados, las técnicas basicas de escalada y seguridad en la
montana.

¢ Deporte en igualdad?
Matilde Fontecha, doctora en Filosofia y licenciada en Ciencias de la

Actividad Fisica y el Deporte. Ponencia coloquio con una arbitra de futbol

profesional (hombre por decidir). Ponencia coloquio.



3. “Yo también tengo algo que decir”.
Se colocara en el pabellon un tablon donde las alumnas y alumnos del
centro puedan publicar sus experiencias, frases que quieran compartir,
noticias, casos que han visto, ofrecer su ayuda, mensajes de optimismo,
propuestas, soluciones,... sobre la Igualdad y la NO Violencia de Género.
Cada vez que se complete se fotografiara publicando dichos manifiestos.

4. “Mi equipo por la NO Violencia de Género”.

Se diseflara una camiseta que por delante lleve el escudo del instituto y el
equipo deportivo al que se pertenece y por detras el disefio o dibujo
ganador sobre los diferentes propuestos por el alumnado del centro con la
tematica: No a la Violencia de Género. Se organizara para ello un concurso.

5. Equipo de Carreras de Orientacion.

Tras la participacion en diferentes carreras de orientaciéon escolares
urbanas queremos dar el salto en carreras en el medio natural. Para ello
intentaremos formar un equipo de chicas y chicos para participar en las
diferentes pruebas que a nivel escolar se organizan en diferentes fines de
semana o en dias lectivos. Primero en los recreos se hara la preparacion
tedrica con el material de orientacién necesario.

6. Libros para la Igualdad.

En nuestro proyecto no queremos dejar pasar la oportunidad de que los
alumnos/as también tomen contacto con el deporte a través de la lectura.
Leer ayuda a pensar, a interpretar la realidad del deporte como fenémeno
social y cultural y a reflexionar sobre aquellas cuestiones que puedan
hacerlo mas igualitario.

Realizaremos dos lecturas con sus respectivas actividades grupales de

debate y puesta en comun:

- Mas que Olimpicas. Mujeres que dejaron huella mas alla del deporte, de

Paloma del Rio y Juan Manuel Surroca. Editorial Libros Cupula.

- Siempre saltando vallas. Deporte femenino y medios de comunicacion, de

Fonsi Loaiza. Editorial Piedra Papel Libros.

7. Nuestro Tablon Histérico. Mujeres que cambiaron la historia del

deporte.



Esta actividad consiste en la creacion colectiva de una galeria de imagenes
de mujeres deportistas que a lo largo de la historia han contribuido a la

igualdad y a la lucha contra el sistema hegemonico patriarcal del deporte.

TEMPORALIZACION
Las actividades se desarrollaran desde octubre a mayo.
PERSONA RESPONSABLE DEL NIVEL O DEPARTAMENTO
Departamento de E. Fisica
RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS.

RECURSOS MATERIALES:

Gastos que supondran todas las actuaciones a desarrollar:

* Fotocopias, material impreso, carteleria, material de papeleria...

* Adquisicién de todo el material fungible necesario para realizar
las actividades: balones de balonmano, baloncesto, futbol, voleibol,
raquetas y volantes de badminton, raquetas de ping-pong.

* Altavoces para las actividades de acrosport, talleres de bailes y
/o expresion y taller de patinaje.

* Camisetas para los ganadores de las diferentes ligas deportivas
y talleres y exhibicidn de acrosport.

* Brujulas de orientacion y material didactico.

* Material para los talleres de escalada y supervivencia: cuerdas,
presas, mosquetones y arnés.

RECURSOS HUMANOQOS:

El equipo para llevar a cabo dicho Plan esta compuesto por cuatro
profesores y una profesora de diferentes departamentos:

D. Jesus Angel Gabaldén Delgado, D. Alberto Pertinez Benitez y D2.
Prado Pilar Martinez Soria (Departamento de E. Fisica), ayudados en los
recreos por D. Salvador Tobal Garcia (Departamento de Matematicas) y D.
Victor Rubio Pefiuelas (Departamento de Fisica y Quimica).



EJE 2. PROGRAMA DE RECREOS. AULA TEA

El recreo es el momento de la jornada escolar que requiere de mas
habilidades sociales debido a la baja estructuracion de los mismos. La falta de
estructuracion de este tiempo puede provocar comportamientos poco
ajustados socialmente, aumento de ansiedad, aparicion de estereotipias
frecuentes en el Trastorno del Espectro Autista, sentimiento de soledad,
acoso,...

Por ello se elabora un programa que aporte estructura, y dinamizacion a estos
periodos de tiempo y cubra las necesidades de estos alumnos con TEA.

RECURSOS

El equipo de atencion al alumno con Trastorno del Espectro Adutista,
atendiendo a las necesidades de estos alumnos tanto de interaccién como de
aislamiento, sera el encargado de elaborar, participar y supervisar el
programa de actividades de recreo.

Las dos profesionales del aula TEA, tanto la AL como la PT, se encargaran
del acompafiamiento de estos alumnos en las distintas actividades de recreo,
contando también con la colaboracién del profesorado de guardia. Se debera:

e Aceptar que el nifio quiera estar solo a veces, pero proporcionarle apoyo

si el nifo desea participar en actividades sociales.
¢ Animar al nifo a participar en las actividades de juego o deportivas.

OBJETIVOS PROPUESTOS

e El desarrollo de habilidades socio-comunicativas en los alumnos con

TEA.

e Desarrollar la participacion de otros alumnos y alumnas en actividades
compartidas.

e Mejorar las relaciones interpersonales de estos alumnos con sus
companeros.

ORGANIZACION DE LOS RECREOS

Previamente:



Se trabajara en tutoria una sesidn de sensibilizacion, para informar al
alumnado de las actividades que pueden compartir con estos alumnos TEA
para ayudarles a relacionarse con ellos. Se dinamizara recurriendo a los
mediadores y alumnos interesados en los juegos

Después:

Se le muestran quiénes son los responsables de patio, a quién acudir por si
necesita ayuda.

Se organiza y se les muestra un panel informativo de la secuencia de
actividades en el tiempo de recreo.

ESPACIOS:

e Se delimitan las zonas no permitidas (acceso al aparcamiento, pasillos
de aulas)

e Se le proporcionara un lugar tranquilo (aula de apoyoTEA) para que el
alumno vaya si lo necesita, en caso de nerviosismo o ansiedad (debido a
sus dificultades para resolver problemas de interaccién social, al exceso
de estimulos,...).

e El Agora es el lugar donde se jugara el campeonato de Badminton .

e En el pasillo cerrado entre la cafeteria y el salén de actos, se jugara al
Ping Pong y los juegos de mesa.

e En la biblioteca, podran leer revistas, cuentos, comic,...

e En el patio puede charlar con sus compaferos o pasear solo si lo
necesita.

Proporcionarle actividades variadas le permite desarrollar la eleccion de una
de ellas. Con ello evitamos el aislamiento involuntario y propiciamos la
interaccion social de manera inclusiva.



EJE 3. DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

PROFESORAS: INMACULADA ALCAIDE CIUDAD/ ESTHER VALIENTE
MORENO.

ACTIVIDAD 1:

“‘EMPRENDIMIENTO FEMENINO”

MATERIA: INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL (4°), ECONOMIA (4°)

OBJETIVO GENERAL:

Abandonar estereotipos sexistas en el ambito empresarial y laboral, trabajando
en la Educacion para la igualdad entre ambos sexos y generando en el
alumnado, y el resto de la comunidad educativa, la conciencia social y la actitud
critica necesarias para dar una respuesta activa, ante hechos, actitudes y/o
manifestaciones contrarias a la dignidad de la persona, la igualdad o la
inclusion, para que, con la colaboracion de diferentes entidades, organismos,
administraciones, visibilizar los logros de las mujeres e influencia en los
contextos socioculturales, laborales y econdmicos y mostrar situaciones de
desigualdad y discriminacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Analizar para visibilizar el papel de mujeres en el ambito empresarial y
laboral.

- Poner en valor las actividades econdmicas del entorno mas cercano a
nuestro alumnado.

- Favorecer una actitud positiva en la busqueda del emprendimiento.

- Conseguir los estandares y competencias basicas relativas al analisis
del entorno de manera practica y haciendo hincapié en la igualdad de
género ante el emprendimiento. (Competencias sociales y civicas e
Iniciativa y espiritu emprendedor)

- Proporcionar una vision global al alumnado sobre la igualdad en general
y sobre ciertos aspectos en particular expuestos por expertos, gracias a
la colaboracion del centro con la AJE CR.

TEMPORALIZACION: 22 Y 32 EVALUACION

DESTINATARIOS: Alumnos/as 4° de la materia “Iniciacion a la Actividad
Emprendedora y Empresarial”. (28 alumnos/as) y de la materia de “Economia”
(45 alumnos/as).

COLABORACION Y PARTICIPACION EXTERNA:
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Para realizar esta actividad, se contara con la participacion externa de la
Asociacién de Jovenes Empresarios de Ciudad Realy la visita de algunas
emprendedoras de la zona.

ACTIVIDADES:

- Los alumnos y las alumnas recibiran charlas en vivo sobre el
emprendimiento, el autoempleo y de personas (especialmente mujeres)
que desarrollan su actividad en diferentes sectores de actividad de
nuestro entorno. Estas charlas de “mujeres en el ambito empresarial y
laboral” servira para desmontar estereotipos socialmente establecidos y
mostrar al alumnado su experiencia. Los alumnos y las alumnas podran
interaccionar con las mismas estableciéndose turnos de preguntas tras
la intervencion.

- Tras la explicacion, por parte del profesorado, de la igualdad de
derechos y deberes en nuestra Constitucion y nuestra legislacion laboral,
los estudiantes buscaran informacién en grupo en medios de
comunicacion (anuncios, noticias...) o mediante el debate entre iguales,
para establecer una relacién de situaciones en las existe discriminacion.
Posteriormente se trabajara por grupos para proponer soluciones al
acceso de diferentes oportunidades laborales y la brecha salarial y asi
finalmente exponer cual podria ser la correcta.

- Se analizaran diferentes puestos de trabajo y anuncios sobre los
mismos, llamando la atencion para que hagan un analisis critico, sobre
el porqué del triunfo masculino en actividades mayoritariamente
femeninas como danza, cocina, costura...

- Elaboraran trabajos y proyectos en los que incluiran, como criterio, la
perspectiva de género mediante la busqueda de figuras femeninas que
hayan destacado a lo largo de la historia o destacan, en la actualidad, en
diferentes ambitos sobre todo el empresarial.

PROFESORES IMPLICADOS: INMACULADA ALCAIDE CIUDAD.

MATERIALES NECESARIOS: VARIAS TIJERAS, ROTULADORES,
COLORES, FIXO, POST-IT; PAPEL PARA CARTELERIA; FOTOCOPIAS
COLOR PARA CARTELES.

PRESUPUESTO APROXIMADO: alrededor de 50 euros
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ACTIVIDAD 2:

“ESTEROTIPOS SEXISTAS EN LA PUBLICIDAD”

MATERIA: INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL (4° ESO), FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y
GESTION (2°BCHTO).

OBJETIVO GENERAL.:

Generar en el alumnado, y en el resto de la comunidad educativa, la
conciencia social y la actitud critica necesarias para dar una respuesta
activa ante hechos, actitudes y/o manifestaciones contrarias a la
dignidad de la persona, la igualdad o la inclusién que se puedan dar en
el ambito del marketing y la publicidad, incitando a abandonar
estereotipos sexistas en el ambito empresarial y laboral y trabajando en
la Educacion para la igualdad entre ambos sexos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Analizar y conseguir una vision critica de los estereotipos de belleza e
imagen imperantes en nuestra sociedad utilizados en el ambito
empresarial y, en concreto, en el comercial. (estereotipos sexistas en el
ambito publicitario).

Conseguir los estandares y competencias basicas relativas al analisis
del entorno de manera practica y haciendo hincapié en la igualdad de
género ante el emprendimiento(Competencias sociales y civicas e
Iniciativa y espiritu emprendedor).

Hacer recapacitar a la comunidad educativa, mediante una exposicion
de los materiales elaborados, sobre el uso sexista de la publicidad y su
evolucion en el tiempo.

TEMPORALIZACION: 22 Y 32 EVALUACION

DESTINATARIOS: Alumnos/as 4° de la materia “Iniciacion a la Actividad
Emprendedora y Empresarial”. (28 alumnos/as) y “Fundamentos de
Administracion y Gestion (26 alumnos/as)

ACTIVIDADES:

Durante todo el curso. Se explicara al alumnado conceptos
relacionados con la igualdad y la prevenciéon de la violencia de
género por parte del profesorado. Dichas explicaciones se apoyaran en
ejemplos sacados de anuncios publicitarios (resaltando el rol de la
mujer y del hombre en los mismos, tanto en los afios 60-70 como en la
actualidad), el uso del color en modelos y catdlogos de juguetes,
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anuncios de moda, deportes,... para observar la imagen que la
sociedad proyecta de la mujer. De manera que los alumnos y alumnas
debatan sobre lo visto. y busquen, cooperando, mas ejemplos y
realizando propuestas para rehacerlos.

- Elaboraran trabajos y proyectos en los que incluiran, como criterio, la
perspectiva de género en el ambito publicitario, buscando mas
ejemplos y realizando propuestas para rehacerlos.

PROFESORES IMPLICADOS: INMACULADA ALCAIDE / ESTHER VALIENTE

MATERIALES NECESARIOS: VARIAS TIJERAS, ROTULADORES,
COLORES, FIXO; PAPEL PARA CARTELERIA; FOTOCOPIAS COLOR PARA
CARTELES.

PRESUPUESTO APROXIMADO: unos 50 euros.

ACTIVIDAD 3:
“TEJIENDO SOLIDARIDAD III”
OBJETIVO GENERAL.:

Abandonar estereotipos sexistas sobre actividades tradicionalmente
desarrolladas por chicas, generando en el alumnado, y en el resto de la
comunidad educativa, la conciencia social y la actitud critica necesarias para
dar una respuesta activa ante hechos, actitudes y/o manifestaciones contrarias
a la dignidad de la persona, la igualdad o la inclusion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Conseguir que los alumnos/as desarrollen la actividad sin preguntarse si
tejer con la técnica del macramé, el “trapillo” o cualquier otra es cosa de
chicas o chicos.

- Desarrollar los estandares relativos al “plan de empresa” de manera
practica y haciendo hincapié en la igualdad de género ante el
emprendimiento.

- Ser solidarios con alguna ONG mediante la venta en las “Jornadas
Culturales” de los materiales elaborados.

TEMPORALIZACION: 22 EVALUACION / 32 EVALUACION.

DESTINATARIOS: ALUMNADO 2° ESO DE LA MATERIA “INICIACCION A LA
ACTIVIDAD EMPRENDEDORA 'Y EMPRESARIAL”. (18 ALUMNOS/AS).

ACTIVIDADES:
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Analisis de las partes fundamentales del Plan de empresa y elaboracién
del mismo, aprendiendo “desde la experiencia” terminologia como
“Cultura empresarial”, Matriz DAFO, Marketing, ingresos, costes,
beneficio, margenes, Balance de situacion, Cuenta de Pérdidas vy
ganancias, impuestos, ...

Elaboracion de los productos que van a vender: alfombra de trapillo,
pulseras y llaveros.

Venta de los mismos en las “Jornadas Culturales” y donacion del dinero
recaudado a una ONG.

PROFESORES IMPLICADOS: ESTHER VALIENTE moreno.

MATERIALES NECESARIOS: VARIAS TIJERAS, FIXO, CORDONES/HILOS
DE COLORES PARA ELABORAR PULSERAS DE MACRAME; CORDINO Y
CANICAS PARA ELABORAR LLAVEROS; TRAPILLO DE VARIOS COLORES
PARA HACER TRENZAS Y REALIZAR UNA ALFOMBRE DE TRAPILLO;
PAPEL PARA CARTELERIA; FOTOCOPIAS COLOR PARA CARTELES.

PRESUPUESTO APROXIMADO: alrededor de 100 EUROS.
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EJE 4. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Fundamentacion

Entendemos que la eliminacién de la violencia de género es uno de los grandes
retos de la sociedad actual. Como profesionales de la educacion, sentimos una
especial responsabilidad en este sentido puesto que por nuestras aulas pasan
cada ano cientos de chicos y chicas que son parte fundamental de dicha
sociedad.

Por tanto, queremos utilizar nuestras aulas y nuestro trabajo como docentes
como elementos basicos en la promocion de una sociedad sin violencia entre
hombres y mujeres.

En este sentido, desde el departamento de orientacidn del centro, se coordinan
distintas actividades, en colaboracién con la administracion local y entidades
sociales del entorno, para conseguir este propoésito en toda la comunidad
educativa del centro y, por extensién, en la sociedad de Ciudad Real.

Objetivos Generales

- Sensibilizar a la comunidad educativa del centro respecto a la necesidad de
erradicar la discriminacion por razon de género.

- Prevenir la aparicion de conductas machistas y violencia de género en las
relaciones de la comunidad educativa.

Objetivos especificos

- Formar al alumnado en el respeto a los derechos y libertades fundamentales,
y en los valores de dignidad e igualdad entre hombres y mujeres.

- Ayudar al alumnado a que:

- conozca, critique y detecte, de forma temprana, actitudes sexistas en las
relaciones de pareja, y fuera de ellas.

- ldentifique formas de violencia de género invisibles, especialmente las mas
frecuentes en la juventud.

- Dar a conocer la violencia de género virtual y los mecanismos para detectarla,
prevenirla y denunciarla.

- Aplicar metodologias que permitan desarrollar el pensamiento critico y lograr
la capacitacion en la toma de decisiones.

- Analizar y conocer los mitos existentes sobre el origen de la violencia sexual

- Aprender a mejorar las habilidades de los jévenes para expresar opiniones,
deseos, discrepancias...

Actuaciones
e Plan Director de la Policia Nacional:
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- Charla: “Violencia sobre la mujer y discriminacion”
Asociacion APROI (Il Plan municipal de igualdad entre hombres y mujeres),
1°,2°y 3° ESO:

Taller de diversidad sexual, 4° ESO
Asociacion Lantana:

Charla: “Equi-Conciénciate”, 1° ESO
Visionado del video: “Solo quiero bailar” Reggeaton compuesto por Miguel
Angel Maroto Negrete y realizado por el alumnado de este centro educativo.
Charlas y talleres para familias y profesorado.

Contenidos

Sistema sexo-genero.

Masculinidad y feminidad hegemoénicas.

Socializacién preventiva de las violencias machistas.
Autoconcepto. Autoimagen corporal, autoestima y autonomia.

Conceptos basicos para entender el problema: Violencia de Género, tipos de
violencia, etc.

¢ Control y acoso es violencia de género?

Nombrar es identificar. ciberstalking, grooming, sexting, sextorsion, etc.
Mecanismos para prevenir y denunciar.

Empoderarse en las Redes Sociales. Ciberactivismo feminista

Delitos sexuales

Mitos y falsas creencias sobre violencia sexual

Agresiones sexuales

Secuelas victimas

Violencia sexual a través nuevas tecnologias... sexting /grooming/ ciberacoso
La importancia de la comunicacién y la asertividad

El papel educador

Temporalizacion

- Primer y segundo trimestres

Recursos Personales

Coordinado por la Orientadora del centro.
Desarrollado por Agentes sociales de distintas entidades de la localidad.
Colaboracion del profesorado y las familias del centro.

Evaluacion

Se realizara una evaluacion de cada una de las actividades mediante:

Registro de asistencia
Evaluacion de los/as participantes
Incidencia de los aprendizajes en el clima de convivencia del centro
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