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INTRODUCCION

El Proyecto Educativo de Centro (PE€EI Documento consensuado por toda
la comunidad escolar que:

» Define las notas de identidad del Centro.

* Orienta el proceso de ensefianza-aprendizaje porontked formulacion de
objetivos.

» Sufinalidad es mejorar la calidad de la ensefianza

» Se elabora con caracter flexible y progresivo y g, tanto, objeto de
evaluacion, revision y ampliacion.

» Se concreta cada afo escolar en la Programaciéer@&@émual

Preceptos legales para la elaboracion del PEC

» Ley Organica 8/1985 de 3 de julio (BOE 4-7-198byuladora del Derecho a la
Educacion.

* Real Decreto 1844/1999 de 3 de diciembre (BOE 29999), que supuso el
traspaso de funciones y servicios de la Adminigiradel Estado a la Comunidad
de Castilla La Mancha en materia de ensefianzainersitaria.

* Ley organica de Educacion, LOE, 2/2006 de 3 de n(&®@E 4 de mayo de

2006).

* Ley Orgéanica 8/2013 para la mejora de la calidadtativa (LOMCE)

» Decreto 54/ 2015 por el que se establece el clorobe Educaciéon Secundaria
Obligatoria y el bachillerato en Castilla la Maach

* 0. de 2/07/2012 que regula la organizacion y fumenoiento de los institutos de
educaciéon secundaria en Castilla la Mancha.
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1. EL ENTORNO SOCIAL.

1.1. El Centro.

* Breve historia

El actual Instituto de Ensefianza Obligatoria Maedtran de Avila, fundado por
el General Espartero (natural de Granatula de @akat— Ciudad Real), fue inaugurado
el 1 de noviembre de 1843 en cumplimiento del Realreto de Instruccion Publica de
7 de marzo del mismo afo. Este Instituto era etaloentro de ensefianza superior que
habia en la provincia, porque veinte afios antedha#a clausurado el Colegio
Universidad de Almagro.

Se instalé en el edificio del siglo XVII que aun senserva en la calle
Caballeros, y disponia de cuatro aulas, una sabmadesores, secretaria, biblioteca y un
espacioso salon para actos publicos. Su biblidesga mas de cinco mil volimenes y
se declar6 publica en 1896. Hoy pueden consultdgmos de esos libros antiguos en
en la Biblioteca del Instituto.

La plantilla de profesores estaba compuesta paraditedraticos numerarios, un
profesor de Religion, otro de Dibujo y un terceeoGhligrafia; dos auxiliares, uno para
la seccion de Letras y otro para la de Cienciasey ayudantes de seccion, dos para
Letras y uno para Ciencias, un profesor de Gimpasimtro suplentes y un
bibliotecario. En la parte administrativa del cerftabia un secretario, un auxiliar y un
escribiente y para el servicio del establecimienaia un bedel, un conserje, un
portero, un mozo de aseo y un jardinero.

Este edificio fue su ubicacion hasta el afio 196¢hd en la que se traslado al
edificio situado en la Ronda de Calatrava, pasander aquel edificio la ubicacion de
un nuevo Instituto, el Santa Maria de Alarcos, lguecuparia hasta hace unos afos; en
la actualidad ha sido convertido en un exceleniedd.

En el afio 2005 se levantd un nuevo edificio, situatl lado del existente,
manteniéndose el Pabellon Deportivo Cubierto, yirseiaron las actividades lectivas
en el curso 2005-2006.

El nombre del Instituto es desde 1941 el de Maekstam de Avila. Se le puso en
honor a un maestro de nuestra regién, San Juawitie (Almodovar del Campo, 1499
— Montilla, 1569). San Juan de Avila es un clasieda Literatura espafiola y una de las
figuras mas importantes de la Filosofia espafiataelEsiglo XVIII, la Real Academia
se fundamentd en él, junto a otras autoridades, ganponer el Diccionario de la Real
Academia. El intenso ejercicio de su actividad ssmtal tuvo como consecuencia, entre
otras muchas, el iniciar la escolarizacion de Ancial
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* La biblioteca “ Alfredo Rospide “
La historia de la Biblioteca esta unida a la \de&lnstituto desde sus origenes.

En 1994 recibio el nombre de Alfredo pfide en memoria del Catedréatico de
Griego de este Instituto que, ademas de atendemant® afios, también cedid su
coleccion de libros a la Biblioteca al fallecer.

En la actualidad se esta realizando un procesofdematizacion y ya se han
catalogado con el programa Abies mas de 20.000menés, pero queda trabajo por
realizar y se va a intentar sanear, reencuaderoamypletar las colecciones existentes.

Entre sus ejemplares mas representativos destacan:

¢ La edicion de Gallemart del Sacrosanctum OecumeniConcilium
Tridentinum de 1745.

% Historia de la Provincia de Philipinas de la Conipadie Jesus de
1747.

< EIl tomo VI de la 22. Parte del Ingenioso HidalgonDuixote de la
Mancha de 1787

% Varios tomos del Diario de Sesiones de las Coreretales de Cadiz
entre 1811 y 1813.

Dado que tenemos en nuestra Bibleéotetbuen nimero de libros anteriores a
la aparicion del Depdésito legal (1958), hicimosashie el curso 2006-07 las oportunas
gestiones para que estos ejemplares del fondouanéigarecieran en el CCPB; de los
casi 3000 volumenes nuestros que han sido incliedosl CCPB 483 ejemplares que
no estaban antes en dicho catalogo.

 El museo de ciencias naturales “ Julia Muela “

El contenido del Museo surge por la existencia deGabinete de Historia
Natural y un Gabinete de Agricultura en el priradificio del Instituto, en el convento
de la Merced. El Gabinete de Agricultura se viogrecido por los materiales de la
Exposicion Agricola de 1859.

En 1912 por una R. O. del Ministerio de Instrunciblica y Bellas Artes, se
realiza una donacion de moluscos al centro poMBnuel Clemente y Lépez del
Campo, como albacea de su hermano D. Patricioefmshente se cree que realizo
otras donaciones, pero no tenemos documentacion.

El traslado del Instituto, en 1967, a la Rond&déatrava, supuso la pérdida de
innumerables restos, sobre todo del Gabinete dedgra.

En el curso escolar 1984-85 D? Julia Muela, catedr de Ciencias Naturales
del Instituto, con la colaboracién de otros profesp limpia, restaura y traslada el
material existente a un aula de la planta bajandéituto. Se ordenan los ejemplares, se
clasifican, se incrementa con la donacién de lacc@n de lepidopteros realizada por
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D. Alberto Lopez y se inaugura el Museo el 20 de2d de 1985, coincidiendo con las
actividades de la Il Semana Cultural del InstittEo. homenaje suyo se le puso el
nombre.

En el afio 2001 se trasladan al Museo algunosa@msaque estaban en el
Departamento de Fisica y Quimica, y posteriormesgeamplia el primer catalogo del
museo con un Anexo en el que se detallan estagmi@ciones.

En el verano del 2005, con la colaboracion dee®@or del Museo Provincial,
D.Manuel Osuna, se inician los trabajos para tdaslal Museo al nuevo edificio. Un
equipo de técnicos del Museo Provincial realizanuentario con fotografias de los
ejemplares de vertebrados.

En diciembre, de ese mismo afio, funciosadel Museo Nacional de Ciencias
Naturales realizan una tasacion economica de kdshrados existentes, que valoran de
muy importante, anunciando que la coleccién deustals era aun de mayor valor.

En el Museo existen:
146 vertebrados naturalizados de las especiesdespreptiles, aves, mamiferos.
Una valiosisima coleccion de insectos.
165 conchas de moluscos.
47 modelos de escayola representando la anatoiriarmdére, animales y plantas.
26 cajas de cultivos agricolas
22 litografias.
21 planos murales.
Una serie de libros e ilustraciones depositadda &iblioteca.
Aparatos de Fisica y Quimica, como un termémetrotoes escalas, una lampara con
filamento metalico agujereado, o un voltimetro dgem aleman.
Otros materiales originales y de gran valor.

Se sigue trabajando en la elaboracion de guiés grganizacion de
visitas.

En el curso académico 2015-2016 se procedié aclarporacion de un aguila Real
donada por un particular, a través de un prototagal de acuerdo al servicio de la
Guardia Civil.

+ Salon de Actos: Coro y Grupo de Teatro

El Coro del IES "Maestro Juan de Avila" consta en la actualidad de mas de
30 componentes entre profesores, personal no a@ogertlumnos. Sus origenes se
remontan al curso 1987/88, cuando se reunieronacpabfesores (Margarita Barroso,
Inés Medina, Antonio Ardila y Juan Angel Peronage qula vez dirigié el cuarteto
vocal) y una antigua alumna (M2 del Mar Zamorajegidieron que querian ejercitar su
amor por la polifonia. .

Tras un paréntesis de varios afnos, la actividasical del grupo se reanudo
en el curso 1998/99 con la llegada del profesord®&arcia, quien asumio la direccion
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del grupo durante el tiempo que estuvo en el listitLa composicién varié por la
jubilacion de un integrante y la incorporacion deevos profesores. No podemos
olvidar la presencia de los antiguos alumnos Viggibelgado y Rodrigo Manchado,
que fueron miembros cofundadores en la nueva eliay@ate los dos afios que el citado
segundo director del coro permanecio en el centro.

Nuevamente el grupo quedd sin directeropcon la llegada, poco tiempo
después, del profesor Gerardo Mora, se inici0 t@paede continuidad que dura hasta
el momento presente, y que ha culminado en la gi@bale tres discos que recogen
gran parte del repertorio actual. En la actualiteiwchan parte del Coro también padres
y personal no docente.

Hemos de decir que los periodos de ensayo no@uondns ni suficientemente
amplios, ya que el niumero de componentes y su gililagt de ocupaciones hacen
practicamente imposible establecer una rutina dayars fuera del horario lectivo. Esto
nos obliga, salvo en las semanas previas a unacaaty a limitarnos a los recreos, con
las consecuencias de prisas y estrés imaginable® ®©do para el director del coro.

Hay que indicar que el coro actia, comoagsral, en las actividades del Centro en
las que su aportacion musical resulta pertineriebcaciones de Navidad, ceremonias
de despedida de los alumnos de 4° ESO y 2° de|Raatwo, jubilaciones de miembros
de la comunidad escolar y en ocasiones mas sofeoumeo fue la inauguracion del
nuevo edificio o en los actos conmemorativos pdi7&l aniversario de nuestro centro.

A lo largo de su breve historia, el coro ha contada la incorporacion de
nuevas voces y también de la colaboracion instrtahede alumnas como Maria
Fernandez de Mera al violin y Ana Isabel Fernaradkzpercusion, y profesoras como
D2 Macarena Garcia al saxofén y D2 Margarita Baredpiano.

El coro del IES "Maestro Juan de Avila"Giedad Real es un medio donde, tanto
profesores como alumnos, padres y personal de &fragion y servicios, disfrutamos
de muchos momentos. Y a pesar del poco tiempo gdenpos dedicarle, sacrificando
los recreos y algunas tardes, constituye en si misminstrumento, no sélo de cohesién
de toda la comunidad, sino también de un valor &tliecinestimable.

« Grupo de Teatro “Maestro Juan de Avila”

Creemos que la ensefianza debe potencialmdasadquisicion de conocimientos
académicos (importantes en si mismos) sino tamimé@nserie de valores personales
importantes para el buen desarrollo del individutdeyla colectividad. Valores que un
trabajo en equipo potencian y que, nuestra expmado corrobora, el teatro en el
Instituto ayuda a alcanzarlos.

Desde que los alumnos empiezan a colabanmaret grupo, algunos desde muy
jovenes (1° de la ESO) vemos como van evolucionatedale puntos de vista muy
diversos como la diccidn, el acercamiento a lextos (cuentos, clasicos, de otras
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culturas etc.) y por la tanto a la sociedad qukejesf, y aunque algunas sean muy
distantes en el tiempo a la nuestra, aprecianrlageencia en toda sociedad de valores
como el amor, la amistad, la familia, o de aspeontggativos como el ansia de poder o
la venganza. Esto en cuanto al trabajo concrettedtd, pero también aprenden que es
necesario el esfuerzo de todos para la consecw@bmbjetivo comun, aprenden a
escucharse y a la vez a tener un criterio pro@algfenderlo con argumentos, asi como
a cambiar de opinién. Con ello van acercandose araigos y a valorar de una forma
critica mas o menos consciente las ideas que vagiesdo de las reuniones
preliminares previas al desarrollo de la obra.

Por otro lado asumen la necesidad deouvarias personas que coordinen tanto
el trabajo escénico, como el técnico y organizatsio menospreciar las aportaciones
personales de cualquier componente del grupo.

Queremos dejar claro que estamos musfeetios de la labor realizada hasta el
momento, pero que lo mejor de todo es que esta éxloajo “vivo”, es decir siempre
inacabado y en continua evolucion. El hecho de muestro grupo esté abierto a la
colectividad educativa: padres (apoyo logisticodfgsores, y sobre todo alumnos tanto
antiguos como actuales que van aportando “savigvay hace que cada afio
aprendamos todos un poco mas y, que cada cursorsealevo desafio (hasta el
momento ha dado buenos frutos para todos).

En nuestro caso quizas el azar ha jugad@apel importante, puesto que en
nuestro Centro un grupo de profesores, desde l@temgpo, ha adquirido este papel vy,
un pufiado de muchachos esta dispuesto a utilizer g su tiempo (minimo 1,5 horas
semanales, que puede llegar, en momentos puntuaiés de 3 horas) para realizar esta
actividad que es fundamentalmente educadora etesmlp una sintesis de lo que con
letras mayusculas deberia ser EDUCAR a nuestresn@sy

En algunos cursos académicos el gruppahi@cipado en la “Obra Social” de la
Caixa, Caixaescena. Actuando, primero en Alcobepgassteriormente en Caixaforum
(Madrid). Igualmente actuamos en El Auditorio deldépeias y en La Vidriera
(Camargo); asi mismo se nos invitd a participar‘lem Noche de los Teatros” en
Madrid (Caixaforun)

No olvidamos lo mas importante: todosdfss representamos al menos una vez
en nuestro Salén de Actos la o las obras trabajddesnte el curso, para toda la
Comunidad Educativa

En la actualidad el Grupo de teatro del IEBestro Juan de Avila consta con
alumnos (actualesantiguos) y profesores.
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e Grupo de Recitacion.

Desde hace ya bastantes cursos académicos vieareotlaado su actuaciéon un
nuevo grupo de recitacion formado por profesorbdgdos y ex alumnas del centro que
han realizado diferentes actos y recitales de tar@oético-musical con notable éxito
no sélo en nuestro Centro sino en otros foros céimmagro, Malagén o el Museo de
Ciudad Real, el Conservatorio de Musica o el Cashom de destacar especialmente los
recitales sobre San Juan de la Cruz, Garcilasge JJdanrique, Lope de Vega, Santa
Teresa de Jesus, Cervantes, Garcia Lorca, Mujestas) etc.

e La declaracion del centro como Instituto Historico.

La consideraciéon de INSTITUTO HISTORICO se ha venidanteando en
diferentes momentos en los érganos de gobierno gadiipacion de nuestro centro
acordando que esta sefa de identidad se expresardos oficiales y correspondencia
oficial. (claustro y consejo escolar 20 —X- 2010).

Después de diferentes negociaciones con la CofséjerEducacion, cultura y
deportes, el 24 de octubre de 2014 se publico Braelo Oficial de Castilla la Mancha,
la Resolucion de 25/09/2014, de la Direccion Gdnde Organizacion, Calidad
Educativa y Formacion Profesional, por la que saedya declarar Instituto Historico de
Castilla la Mancha al Instituto de Educacion SeamiadMaestro Juan de Avila de
Ciudad Real, con codigo de centro 13001339.

Esta distincion, que de momento se ha concretada eoncesion de 10 horas
lectivas para poder realizar labores de catalogaai@ntenimiento y mejora del enorme
patrimonio histérico de nuestro centro, deberiarv@compafada, en el futuro, de una
dotacién econdmica, especialmente para la laboodgervacion y recuperacion.

1.2. Caracteristicas sociales del alumnado.

Si importante es conocer el entorno @ehtro y del alumnado para ver su
influencia sobre el proceso de ensefianza-aprenadizgjs importante ain es conocer
las caracteristicas propias de nuestros alumnosdg@encia, situacion familiar, lugar de
estudio, etc.). Por este motivo pasamos a analizhas caracteristicas, extraidas de un
cuestionario pasado a las familias.

La gran parte de nuestros alumnos procede de €Rédal capital y el resto (un
23% aproximadamente) vienen de Carrion de Calkatsavorralba de Calatrava y
algunos de otros lugares como Poblete y Fernanli€aba

Tanto los alumnos de Carriéon de Cva. cémsade Torralba de Cva. utilizan el
servicio de transporte escolar.

La media de miembros por familia se sitia en oyatwn una media entre dos y
tres hijos por familia.
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La profesion del padre es en un 31 %la de autonomon 28 % la de
funcionario. El sector comercio/servicios/ baneadi un 15 % y un 16% son jubilados.
La actividad de agricultura y ganaderia son un 3#02% estan en paro, y queda un
resto de varios.

La profesion de la madre es en un 40%el funcionaria, autbnomas el 23 %, un
11% estan en paro y el resto se reparte entre 1&@gricultura, un 6% a la banca/
comercio,/servicios, un 3% jubiladas, 1% ama da gakb % otros.

En ambos casos dos tercios trabajan en la lodatigaresidencia y un tercio
trabaja en otra localidad.

En cuanto al nivel de estudios de los padresEateeen: 29% con el titulo en
ESO o Graduado escolar, 16% tiene bachillerato, 1ééfico de F.P., 16% diplomado
universitario,13 % licenciado y 12% otros.

El nivel de estudios de las madres es el siguieme5% tiene el titulo en ESO
o graduado, un 11% el de bachillerato, un 13 %l et décnico de FP, un 28% es
diplomado universitario, un 14% es licenciado ursitario y un 9% otros.

Los ingresos familiares mensuales netos oscilae éos 900 y 3000 euros, lo
que da una idea del nivel medio-alto de las fasiae la poblacion de Ciudad Real.

La mayoria de los alumnos (60%) tiene un lugaestedio individual, siendo
compartido tan solo en el 25% de los casos y el t&8tante en un lugar publico
(bibliotecas). Estas cifras son buenas ya quenel ten espacio propio para el estudio
crea un ambiente idoneo y facilita mucho la lalagrendizaje.

En cuanto al nivel de equipamiento cultural cados disponen ya en casa de
una red wifi para poder acceder a cualquier cobdeccultural especifica (arte, literatura,
documentales, cientifica, etc.). También cuentan oodenadores de sobremesa,
portatiles o tablets para la realizacion de trabagrolares.

Un dato importante que también debemos analizarsiesealizan otras
actividades extraescolares por las tardes apamrtstddiar y ver si dejan tiempo para el
esparcimiento o diversién. Segun la encuesta, éfirializa deportes, un 20% va a una
academia o a la Escuela de idiomas, un 36% vamd&lvatorio de Muasica, un 15% va
a Informéatica. Sélo un 8% no hace ninguna actividadjue nos da una idea de la alta
actividad de nuestros alumnos y que esperamossn@dée tiempo ni de estudio ni de
descanso, ambos necesarios.

Otras cuestiones que estudiamos son lagdactes de ocio tanto de los padres
como de los hijos, que creemos siempre influyeta@ducacion de nuestros alumnos.
Tanto padres como hijos dedican un 15% a estala@amigos, un 17 % a leer, el
porcentaje de ir al cine es algo mayor en los hiJ@8, que en los padres, 14 %, se
igualan el porcentaje en ver la TV y en otras &tdisles como la musica, etc.
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Por ultimo, veamos las aspiracionesodephdres respecto al nivel educativo de
sus hijos: un 56% de los padres quiere que sus agtudien bachillerato y luego una
carrera universitaria, un 6% opina que dejen ldasdéss al acabar la ESO, si no les
gusta, y un 12% dice que estudien un Ciclo Forrnaley Grado Medio (F.P.) al acabar
la ESO, un 27 % que estudien lo que ellos quieran.

De estos datos se desprende que aunoemeeta tradicion contraria a realizar
Formacion Profesional. La mayoria (68%) aspira guisehaciendo bachillerato,
dandole poca importancia a la preparacion, el éstelos conocimientos o las
posibilidades académicas. Para solucionar estpritaera medida, ajena a nosotros,
seria potenciar realmente los “ciclos formativoatiendo que sean atractivos y Utiles
para todos.

Nosotros, por nuestra parte, informaremos cowl@boracion del Departamento
de Orientacion con las charlas y reuniones que seassarias a todo el alumnado para
que realicen una mejor eleccion. Durante los mdsesabril y mayo, en las horas de
Tutoria, todos los alumnos reciben informacion ediodo lo que pueden realizar en
nuestro centro o en otros. Igualmente en esasgeehgornadas de tarde, se informa a
los padres de los alumnos.

Ademas, a los alumnos que en la segunda evalutigan un fracaso escolar,
sean repetidores y tengan la edad necesaria, seul@isa para ofrecerles otras salidas.
Esto mismo se hara con los padres de dichos alumnos

Por otro lado, vemos con agrado y ogtimo que no todos los padres se
empefien en que sus hijos cursen bachillerato erearya que la sociedad demanda
muchos profesionales cualificados y titulados (tade grado medio como superior en
muchas ramas) y no tantos universitarios. Tambaque muchos de los alumnos que
orientamos en el Centro al acabar una etapa hegi€itlos Formativos debido a sus
aptitudes, caracteristicas y posibilidades acalbarehdo (por su empefio y/o el de sus
padres) bachillerato o un grado universitario conalto fracaso y una “pérdida” de
tiempo en este sentido.
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2. PRINCIPIOS Y VALORES EDUCATIVOS.

Los Principios de Identidad o educativos del IE&ebtro Juan de Avila son:

Nuestro Centro se define como pluralista, tolerantespetuoso con todas
las tendencias culturales, religiosas e ideolégioamsel fin de que el alumnado se vaya
formando, adoptando progresivamente sus propiderios, y aprendiendo a tomar
decisiones responsables.

El Centro respetara la lengua materna o familiapiprde los alumnos pero
realizara el proceso de ensefianza-aprendizaje dectara y escritura en lengua
castellana.

El Centro garantizara la libertad de expresiondosolos miembros de la
Comunidad Educativa, dentro del marco democrético.

El Instituto intentara desarrollar el espirituicot la capacidad de discusion
y de decisién, y una actitud participativa, dandgpadrtancia tanto a la formacion
humana como a la adquisicion de técnicas y corsnid

En el Instituto se practicara una educacion paraigaaldad, sin
discriminaciones por razon de sexo, y separadaitbs ytabues. Ello supone por una
parte, una actitud del profesorado tendente a aupenductas que incidan en los roles
tradicionales hombre-mujer, y por otra utilizar um@etodologia didactica que
proporcione imagenes diversificadas y no convermbésde uno y otro sexo.

El Centro, en el desarrollo de todas sus activisladelara por la formacion
de sus alumnos en “la comprensién de la diversjdadéducacion para la salud, el
consumo, la paz, el cuidado del medio ambienteesggleto a los derechos humanos, la
solidaridad y los valores, formas y actitudes gaeeh posible una 6ptima convivencia.

El orden y la disciplina, que son necesarias paeatizar esta labor, se
basaran en el respeto mutuo, el diadlogo, la reffexi la colaboracion de toda la
comunidad escolar.

El Centro, debido a su gran nimero de alumnos fegooes y a su gran
extension, se caracterizara por ser un lugar lingpi® asegure una mejor convivencia
entre todos. Para ello, toda la comunidad educgiadicipara de forma activa y
permanente en las camparfas o actividades dirigitidin.

Este centro fomentara el uso de las TICs como secmetodoldgico de las
diferentes areas o materias y como instrumentcedartbllo del espiritu critico ante la
informacion mediada.

El centro preconizara una gestion participativeesndcratica, real y efectiva en
todos los estamentos que lo componen y se favémetas relaciones del Centro con las
Instituciones del entorno.

El centro garantizard actividades educativas extraclares que
complementen la educacioén integral de los alumndsdaos los ambitos.

El instituto fomentara actividades en las que p@en todos los sectores
que componen la comunidad educativa. En este see$ith ya funcionando un grupo
de teatro y una coral, ambos ya con un ciertoigiestncluso fuera de nuestra ciudad.

Debido a que nuestro centro tiene mas de 175 afiastifjiedad, posee un
valioso patrimonio bibliografico y museistico quebdmos valorar, conservar y
transmitir para que pueda ser utilizado hoy y erfuélro, es considerado como
Instituto Histérico de Castilla la Mancha.
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Junto a estos principios y valores, el centro asumies objetivos que aparecen
en la legislacion actual tanto estatal como autonGoa.

3. LA OFERTA DE ENSENANZAS.

OFERTA DE E[\ISENANZAS. ITINERARIOS. OPTATIVAS. CRITE RIOS
DE PROMOCION Y TITULACION.

« E.S.O.

El centro asume como principios educativos losgielos en el decreto 54/2015
por el que se establece y ordena el curriculo dadafianza secundaria obligatoria en la
comunidad autonoma de Castilla-La Mancha y lostloje generales establecidos en
su articulado. El Centro cuenta con el programa R\NAdesaparecer en el curso 2016-
17 el Programa de Diversificacion Curricular.

De forma particular, el centro se define coma@eemlmente implicado en la
consecucion de algunos objetivos generales, mediaiat aplicacion de programas
especificos orientados a su logro mediante aoserdle los diferentes equipos
didacticos que afectan a las medidas organizagitescoordinacion de dichos equipos,
la redefinicion de los objetivos de las areas,eldistribucién de los contenidos y la
adecuacion de las metodologias y criterios de avaln. Estos programas especificos
resultan ser un espacio comun para las diferemess &ue favorecen el trabajo
interdisciplinar, la programacion conjunta de adades de ensefianza y el uso de
estrategias, también comunes, para el desarrolltasie&ompetencias no especificas de
las distintas areas que componen el curriculo.

En la siguiente tabla se especifican los objetiyos el centro se plantea como
prioritarios, los programas especificos que losl@mentan sobre el tratamiento propio
de las areas y las competencias clave de caréaeversal que intentan desarrollar.

Objetivo gener: Program Competenciaclave

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina,  Aprender a Competencia digital
estudio y trabajo individual y en equipo como aprender en la Sociales y civicas
condicién necesaria para una realizacion eficaz | ...

de las tareas del aprendizaje y como medio de biblioteca Aprepder a,apr,en,der
desarrollo personal. Plan de lectura. la Sen,tl_do de iniciativa y
biblioteca como  espiritu emprendedor

centro de recursosComunicacion Linguistica

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos  Plan de Igualdad Desarrollo de habilidades
los ambitos de la personalidad y en sus fisico-deportivas y

relaciones con los demas, asi como rechazar la . . :
violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los Socio-comunicativas con
comportamientos sexistas y resolver los a|Umn05.,TEA o
pacificamente los conflictos. Comunicacion Linguistica
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Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion L a biblioteca comoAprender a aprender
de las fuentes de informacion para, con centro de recursosCompetencia digital.

sentido critico, adquirir nuevos conocimientos.
Adquirir una preparacion basica en el campo de
las tecnologias, especialmente las de la
informacion y la comunicacion.

Concebir el conocimiento cientifico como un Museo escolar Competencia matematica y
saber integrado, que se estructura en distintas competencias basicas en
disciplinas, asi como conocer y aplicar los ciencia y tecnologia.

métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la

experiencia.

Apreciar la creacién artistica y comprender el Taller de teatro Conciencia y expresiones
lenguaje de las distintas manifestaciones culturales.

artisticas, utilizando diversos medios de Comunicacion linguistica

expresion y representacion.

Por consiguiente, las sefias de identi@ghdentro se resumen en los principios de
aprender a aprender mediante el desarrollo deeltsedas en todas las areas del manejo
de la informacion para el desarrollo académicoatlehnado y la consolidaciéon de las
capacidades afectivas, la cooperacion y la concigemediante la expresion artistica.

De esta manera el perfil del alumno que se propamear el centro se puede
caracterizar como:

Una persona que , al acabar la ensefianza obligatosea capaz de poner en
juego capacidades para tomar la iniciativa sobrepsapio desarrollo personal usando
las herramientas basicas para aprender por si roismelacionarse socialmente con
eficiencia mediante la cooperacion en manifestaes artisticas y culturales

Criterios de promocion y titulacion.

CRITERIOS DE PROMOCION (1°, 2° Y 3° DE ESO).

El alumnado promocionara al curso siguiente cuaseldiayan superado
todas las asignaturas o tenga evaluacion negativdos materias como
maximo.

El alumno repetird curso cuando tenga evaluaci@atha en tres o mas
materias.

Excepcionalmente, el equipo docente podra autolaapromocion con
evaluacion negativa de tres materias, con las cmmdis expresadas en el
Decreto de evaluacion de la ESO en CLM.

Se podra repetir una sola vez el mismo curso y,ocoraximo, dos veces
dentro de la etapa.

Excepcionalmente se podra repetir dos veces cgamo se han repetido
cursos anteriores en la etapa.
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TITULACION (4° de ESO)

* El alumnado obtendra el Titulo en ESO cuando Isayeerado todas las
asignaturas o tenga evaluaciéon negativa en dosrigmtomo maximo en
los términos que expresa la orden de evaluaciétadeSO vigente en
Castilla la Mancha.

Itinerarios y optatividad: ESO y BACHILLERATO

Implantada la LOMCE en los cuatro cursos de [©DESI
claustro aprobo unos itinerarios y una oferta datojjdad como queda reflejada en
los siguientes cuadros:

1° ESO

MATERIAS TRONCALES GENERALES HORAS
Biologia y Geologi 3
Geografia e Histor 4
Lengua Castellana y Literatt 4
Lengua Extranjera (Inglé 4
Matematica 4
MATERIAS ESPECIFICAS OBLIGATORIAS HORAS
Educacion Fisica 2
Educacion Plastica, visual y audiovisual 2
Musica 2

Elegir entre:

* Religion 2

« Valores éticos 2

MATERIAS ESPECIFICAS DE OPCION (elegir una):

* Segunda lengua extranjera (Francés)

* Iniciacién a la Actividad Emprendedora y 2

Empresarial

* Tecnologia Creativa

Tutoria 1
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22 ESO
TRONCALES - Fisicay Quimica (3 Horas)
5 GENERALES - Geografia e Historia (3 Horas)
MAT - Lengua Castellana y Literatura (4 Horas)

- 12Lengua Extranjera (4 Horas)
- Matematicas (4 horas)

5 ESPECIFICAS Tecnologia (2 h)
MAT | OBLIGATORIAS Educacion Plastica Visual y Audiovisual (2 h)
Educacién fisica (2 h)
Musica (2 h)
O Religion o [ valores éticos (a ele¢lrh)
Elegir una:
4 ESPECIFICAS DE O 22 Lengua extranjeranées (2 h)
MAT | OPCIONYy O  Cultura Clasica (2 h)
De libre config 0 Iniciacién a la Activid&mprendedora y
autonomica Empresarial (2 h)

g  Taller de Arte y Expresi@ h)

32 ESO

- Biologia y Geologia (3 Horas )

TRONCALES - Fisica y Quimica (3 Horas )

6 GENERALES

MAT - Geografia e Historia (3 Horas)

- Lengua Castellana y Literatura (5 Horas)

12Lengua Extranjera (4 Horas)

OPCION E. ACADEMICAS OPCION E. APLICADAS

O Matematicas para O Matematicas para
Ensefianzas Ensefianzas Aplicadas (4h)
Académicas (4h)

3 ESPECIFICAS Tecnologia (2h)
MAT | OBLIGATORIAS Educacion fisica (2h)
O Religion o O valores éticos (a elegir) (1h)
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3 ESPECIFICAS Elegir una:
MAT | DE OPCION y O 22 Lengua extranjera: Francés (2h)
De libre O Cultura Clasica (2h)
configuracién O Mdsica activa y movimiento (2h)
autonomica
4° ESO
Lengua Castellana vy literatura (4h)
4 12 Lengua Extranjera (4h)
MAT | TRONCALES Geografia e Historia (3
GENERALES OPCION E. ACADEMICAS OPCION E. APLICADAS
Matematicas para E. Acad (- | Matematicas para E. Aplic (£
TRONCALES DE | Elegir 2: Obligatoria: Tecnologia
2 OPCION Biologia y geologia Elegir 1:
MAT | 3 horas Fisica y Quimica Ciencias aplicadas a la Activ.
Economia Profesional.
Latin Iniciacion a la actividad
Emprendedora y empresa
3 ESPECIFICAS Filosofia (2h TIC (2h)
MAT | OBLIGATORIAS Educacion fisica (2h)
Religién o valores éticos (a elegir) )
TICs Filosofie
ESPECIFICAS DE 22 Lengua extranjera: Francés
2 OPCION Cultura Cientifica
MAT | 2 horas Cultura Cléasica
a Educacion Plastica, Visual y Audiovisual
elegir Musica
Artes Escénicas y Dar
De libre Tecnologia Robdtica (2h)
configuracion
autondémic
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» BACHILLERATO PRESENCIAL

Criterios de promocién y titulacion.
Los que marca la normativa vigente.

Una vez que entra la LOMCE en sulittdd el curso 2016-2017, se acuerda en
CCP unos itinerarios flexibles que se muestraonéirruacion.

1° BACHILLERATO CIENCIAS

MATERIAS TRONCALES GENERALES HORAS
FILOSOFIA 3
12 LENGUA EXTRANJERA | 3
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA | 4
MATEMATICAS | 4
MATERIAS TRONCALES DE OPCION
Itinerario de Ciencias e Ingenieria Itinerario de éencias de la
salud
Fisica y Quimica (obligatoria) 4

Elegir una entre:
a Dibujo técnico |
0 Biologia y Geologia 4

MATERIAS ESPECIFICAS DE ITINERARIO

Elegir una entre:
(] Troncal de opcién no cursada
O Tecnologia Industrial |
O Dibujo Artistico | 4
O 22 Lengua Extranjera | (Frances)
O Anatomia Aplicada

MATERIAS ESPECIFICAS COMUNES

Elegir una entre:
O Cultura cientifica

O Tecnologias de la informacién y la comunicaaidl 2
O 22 Lengua Extranjera | (Francés)
O Religiéon

MATERIA ESPECIFICA OBLIGATORIA

Educacion fisica 2
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1° BACHILLERATO HH Y CCSS

MATERIAS TRONCALES GENERALES HORAS
FILOSOFIA 3
12 LENGUA EXTRANJERA | 3
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA | 4
Itinerario de Humanidades Itinerario de ciencias soiales
Latin | Matematicas aplicadas a las
ciencias sociales

MATERIAS TRONCALES DE OPCION

Historia del Mundo contemporaneo (obligatoria) 4
Elegir una entre:
(1] Economia
a Literatura Universal 4
a Griego |

MATERIAS ESPECIFICAS DE ITINERARIO

Elegir una entre:
(] Troncal de opcidn no cursada
a Lenguaje y Préctica Musical 4
O 22 Lengua Extranjera | (Frances)

MATERIAS ESPECIFICAS COMUNES

Elegir una entre:
(m] Cultura cientifica

a Tecnologias de la informacion y la comunicam | 2
a 22 Lengua Extranjera | (Francés)
8] Religién
MATERIA ESPECIFICA OBLIGATORIA
Educacion fisica 2
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2° BACHILLERATO CIENCIAS

MATERIAS TRONCALES GENERALES

HORAS

H2 de Espafa

12 Lengua Extranjera Il

Lengua castellana vy literatura Il

Matemaéticas Il

MATERIAS TRONCALES DE OPCION

Itinerario de Ciencias e Ingenieria Itinerario de @encias de la

salud

Fisica (obligatoria) Biologia (obligatoria)

Elegir UNA entre:
Dibujo Técnico I
Quimica
Geologia

MATERIAS ESPECIFICAS

Elegir DOS entre:
Troncal no cursada
Tecnologia Industrial Il
Dibujo Artistico Il
22 Lengua extranjera Il
Ciencias de la tierra y del Medio Ambiente
Historia de la Filosofia
Psicologia
Fundamentos de Administracion y Gestion
Imagen y Sonido
Tecnologias de Informacién y la Comunicacion Il
Historia de la Musica y la Danza
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2° BACHILLERATO DE HH Y CCSS

MATERIAS TRONCALES GENERALES HORAS
H2 de Espafa 3
12 lengua extranjera Il 3
Lengua castellana vy literatura Il 4
Itinerario de Humanidades Itinerario de Ciencias Saiales
Latin I Matematicas aplicadas a las 4
Ciencias Sociales Il

MATERIAS TRONCALES DE OPCION

Elegir UNA entre:
Historia de la Filosofia
Economia de Empresa 4

Elegir UNA entre:
Historia del Arte
Griego Il 4
Geografia

MATERIAS ESPECIFICAS

Elegir DOS entre:
Troncal no cursada

22 Lengua extranjera Il
Psicologia 4

Fundamentos de Administracion y Gestion

Imagen y Sonido
Tecnologias de Informacién y la Comunicacion Il
Historia de la Musica y la Danza

BACHILLERATO A DISTANCIA:

Se tienen en cuenta las especificidades de estalichd de bachillerato como las
siguientes.

* No tiene limite temporal, por o que no se limitls cuatros cursos como maximo
fijados para el régimen presencial.

* Las materias superadas en cursos anteriores na debeepetidas, conservandose
el aprobado en tanto el alumno permanezca enieteég distancia.

* El alumno puede matricularse en las materias geeejesin obligacion de hacerlo
en cursos completos.

Condiciones de acceso

e« Tener cumplidos los 18 afios de edad o cumplirlogleaio natural en que se
efectda la matricula. Excepcionalmente podran masiise mayores de 16 afios que
no puedan cursar el régimen ordinario, siemprepmpsean el titulo de Graduado en
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Educaciéon Secundaria y tengan contrato laboraleteisto bueno de la Inspeccién
Educativa.

» Estar en posesion del titulo de Graduado en Edut&#cundaria, o bien del titulo
de Técnico Auxiliar de Grado Medio o de Formacidaf€sional de Primer Grado,
0 bien haber aprobado el 2° curso de BUP

Funcionamienta

» Horario de mafana

» Se imparteriutorias colectivas o "clases presenciales” de asistemtimtaria de las
distintas materias: una hora semanal, en dos liéxBas.

e Tutorias individuales para consultas y dudas, wra Bemanal por materia, en el
departamento al que corresponde la asignaturalgsedias no utilizados para las
clases presenciales.

* No es obligatoria la asistencia, aunque si muymecwlable.

» Se realizan examenes de evaluacion por trimestne gxamen final por materia a
final de curso y otro en septiembre para aquellas@s que no han aprobado por
parciales.

En cuanto al curriculum, es el mismo que en el lacito presencial.

PROYECTOS EUROPEOS

1. e-Twinning
El departamento de Educacion Plastica va a paatiegte afio escolar en
un proyecto de hermanamiento digital etwinning dan escuela
Isendoorn, en el norte de Holanda.

2. Intercambios
Se mantienen los programas de intercambio escadar @entros
asociados en Nabburg (Alemania) y Paris (Francia).

3. Erasmus+
Proyecto “The Future is Real”, financiado por ladmnEuropea para ser
desarrollado en el periodo de los afios escolare®0d8 a 2020 con
centros escolares en Holanda e lItalia.
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4. LA RESPUESTA A LA DIVERSIDAD.

INTRODUCCION

Estamos de acuerdo con la LOE cuando afirma quaukl es un espacio

heterogéneo en el que los alumnos presentan dladrgn cuanto a sus capacidades,
intereses, ritmo de aprendizaje, condiciones sodibHales etc., por lo tanto,
planteamos una serie de principios a tener en awnhnuestro Plan de Atencién a la

Diversidad:

1. La atencion a la diversidad perseguira dar respuekds diferentes capacidades,
condiciones socio-familiares, ritmos y estilos gweadizaje, motivaciones e
intereses de nuestros alumnos.

2. Esta diversidad se mantendra practicamente a do lde toda la escolaridad,
aungue se hagan agrupamientos mas o menos homegéneo

3. Hay alumnos que destacan mas en sus -caracteridliv@assas y, en
consecuencia, requeriran un Plan de Trabajo Ingd@izhdo que se aparte del
curriculo ordinario.

4. La atencion a la diversidad dara prioridad a l&slides normalizadoras y si
estas no dan resultado se tomaran medidas exmadedi.

5. El profesor tutor derivara (protocolo) el casdaientador cuando las medidas
ordinarias de atencion a la Diversidad no dee$auesta adecuada.

6. En el caso de alumnos con necesidades especifecapalo educativo, los

criterios de prioridad para ser atendidos por ebdfgsor especialista en
Pedagogia Terapéutica seran:
1°. Alumnado con discapacidad psiquica, fisisartsorial (con informe
y Dictamen)
2°. Alumnado con sobredotacion intelectual (edarime y Dictamen).
3°. Alumnado con graves dificultades de apreneli@slexia,
discalculia, graves dificultades de expresionAT), retraso curricular
significativo (con informe, pero sin necesidadddetamen).
4°, Alumnado con necesidad de compensacion edac¢akceptuando la
inmersion linglistica)
5°. Alumnado que precise inmersion linguistica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PLAN DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD.

> Facilitar la coordinacién entre los diferentes tegade orientacién educativa.

> Contribuir a la calidad de la ensefianza desaridliam modelo de intervencion

orientadora basado en los principios de prevenesesoramiento colaborativo y
desarrollo de programas integrados en todo el@estolar.

> Servir de ayuda al profesorado sobre todas aquellestiones concernientes al
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marco de la atencién a la diversidad e intercuitad.

> Facilitar el desarrollo del Plan de Orientacion amtro dando una respuesta
adaptada a las caracteristicas de este.

> Promover la cooperacion entre el Centros docetds familias.

> Colaborar con otros servicios no estrictamenteaiitos de la zona, en caso de
que las necesidades del centro asi lo requiriesen.

> Establecer las modalidades de apoyo o refuerzoeguegera el alumnado.

> Facilitar la administracion de pruebas psicopedmg8gpara la deteccion de
dificultades de aprendizaje.

> Servir de marco para los apoyos de los profesmpscalistas en pedagogia
terapéutica y audicion y lenguaje.

> Asesorar al claustro sobre criterios a seguirteola de organizar Las medidas de
atencion a la diversidad.

> Establecer las pautas para el seguimiento y caalior en la elaboracién,
desarrollo y evaluacion de Planes Individuales dddjo (anteriores ACISs).

ACTUACIONES, PROCEDIMIENTOS Y RESPONSABLES DEL
PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

De acuerdo a la legislacion vigente, este Plan @atiorado siguiendo los criterios
de la CCP y aprobado por el Claustro de profesdras.actuaciones se pueden
agrupar en los siguientes apartados:

Medidas curriculares y organizativas de caracter geeral

Las siguientes medidas buscan adecuar los elemeniaiculares a las
caracteristicas de los alumnos. Son:

a) El desarrollo de la Orientacion personal, escolairogesional.

b) El desarrollo de la Optatividad en la ESO y el Bléiato.

c) La organizacion de los contenidos de las areasnéit@s mas integradores.

d) La puesta en marcha de metodologias que favoréa@adividualizacion y
el trabajo cooperativo y la tutoria de alumnos.

e) La adaptacion de materiales curriculares al coatgxl alumnado.

f) El trabajo cooperativo del profesorado y la pgsacion en desdobles.

g) La permanencia de un afio mas en un curso.
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h) El desarrollo de programas de absentismo escaagddcacion en valores,
de habitos sociales, de acceso al mundo laboraltsadsicion a la vida
adulta.

Medidas ordinarias de apoyo y refuerzo

Con el fin de conseguir los objetivos de la etapapsoponen las siguientes
estrategias:

a) Organizacién de grupos de refuerzo en las arehemtpua y Matematicas.

b) Organizacion de agrupamientos flexibles en lasnasigas que lo permita el
cupo de profesores.

c) Refuerzos de profundizacion y enriquecimiento.

d) Refuerzos especificos para el aprendizaje de lagyuaserCastellana por el
alumnado inmigrante con desconocimiento del idioma.

Medidas de caracter extraordinario
Estas medidas exigen evaluacion psicopedagogidetgrben de Escolarizacion:

a) Programas de Trabajo Individualizado

b) Medidas de Flexibilizacion por sobredotacion intalal.

c) Programas de Mejora del aprendizaje y el rendimi@PMAR).
d) Programas de curriculo adaptado.

El desarrollo de estas medidas se reflejara emdgr&macion del Departamento de
Orientacién, que cada afio se incluye en la Progri@m&eneral Anual.

Alumnos hipoacusicos

El IES Maestro Juan de Avila es desdeueso 1996-97 centro de referencia
de alumnos hipoacusicos. Para la ensefianza—apgndez estos alumnos contamos
con una profesora especialista de Audicion y Lejggua

Podemos decir, con satisfacdids Jogros obtenidos por estos alumnos,
gue han terminado y obtenido el graduado en ES@hgrorcentaje elevadisimo.

Aula TEA

En el curso 2015-2016 se puso en funcionamientcawla para alumnos

afectados de Trastorno de Espectro Autista.
Dicha aula tiene una dotacion de profesorado yties eecursos personales para la
mejor atencion a dichos alumnos. En concreto cusmtauna maestra especialista
en Pedagogia Terapéutica, una maestra especaisdadicion y Lenguaje y una
Auxiliar Técnico Educativo para acompafiar a losralas con menos autonomia
personal. Las profesoras especialistas se encoeatraégimen de Comision de
Servicios.
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PLAN DE ORIENTACION ACADEMICO Y PROFESIONAL

La Resolucion 12/01/2015 (DOCM de 6 de Febreroabdste que los centros
tendran que elaborar un Plan de Orientacion AcamesniProfesional. En la siguientes
lineas se indican los aspectos fundamentales dehmni

Los objetivos generales del programa de orientaao@adémica y profesional seran los
siguientes:

a) Facilitar el autoconocimiento del alumnado eantol a intereses, aptitudes,
motivaciones y capacidades.

b) Promover el conocimiento del sistema educatiedas diversas opciones
académicas y de la formacién profesional.

c) Facilitar el aprendizaje de busqueda de inforémasobre sectores productivos.
d) Recoger toda la informacion necesaria para baemnado pueda estar mejor
orientado en su eleccion y toma de decisiones) emensefianzas académicas como
profesionales.

e) Colaborar con las familias en el analisis deftarmacion para la orientacion del
alumnado.

f) Considerar el empleo por cuenta propia comod@pprofesional.

g) Promover el desarrollo de la creatividad.

Planificacién de las diferentes actuaciones patageb de los objetivos de orientacion

pOr Cursos:

1° ESO

Actividades a realizacon el alumnado
PRIMER SEGUNDO TERCER
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE

AUTOCONOCIMIENTO | *Integracion | *Autoconcepto y | *Resultados

en el centro | autoestima. Académicos.
educativo. *Cualidades.

*Habitos y * Aficiones.
Técnicas de | * Asertividad.
Estudio.

174

CONCOCIMIENTO DEL| *Estructura deg * Estructura 29 * Programas de

SISTEMA EDUCATIVO |laESO ESO. Mejora del
Aprendizaje y de
Rendimientc
FORMACION *Profesiones
PROFESIONAL vinculadas a la
Formacion
Profesiona
SECTORES *Sector Primario,
PRODUCTIVOS Secundario y
Terciario
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| EMPLEC |

| *Emprendimientc | *Emprendimientc |

Actividades a realizagon las familias

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTRI

TERCER TRIMESTRI

*Funcionamiento del IES.
* Presentacion
Departamento
Orientacion a las familia

de
d

*Programa mejora de
| Aprendizaje Y
eRendimiento Escolar.

[*Estructura ESO y

especialmente de 2° ESQ.
*Ayuda a la Toma de

174

Decisione

Actividades a realizazon los tutores:

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTR|

TERCER TRIMESTRI

*Recogida de informacion

*Programa ORIENTA

*Ensefar a decidirse.

174

*Sesion informacion a las *Consejo Orientador.
familias (tutor y
orientador
2° ESO
Actividades a realizazon el alumnado
PRIMER SEGUNDO TERCER
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
AUTOCONOCIMIENTO | *Habitos y *Autoconcepto Y| *Resultados
Técnicas de | autoestima. Académicos.
Estudio. *Cualidades.
* Aficiones.
* Intereses
CONCOCIMIENTO DEL *Estructura de la* Programas de
SISTEMA EDUCATIVO 3° ESO. Mejora del
Aprendizaje y de
Rendimientc
FORMACION *Formacion
PROFESIONAI Profesional Basic
SECTORES *Campos
PRODUCTIVOS Profesionale:
EMPLEC *Emprendimieito. | *Emprendimientc

Actividades a realizagon las familias

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTRI

TERCER TRIMESTRI

* Presentacion
Departamento d
Orientacion a las familias.

del*Programa

mejora

del*Estructura 3°ESO

eAprendizaje y Rendimientp*Ayuda a la toma de
Escolar. decisiones.

*Formacion Profesional

Basica

174

Actividades a realizagzon los tutores:

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTIE

TERCER TRIMESTRI

*Recogida de informacion
*Sesion informacion a la
familias (tutor y

*Resolucion de problemas
s* Programa ORIENTA

*Ensenar a decidirse.
*Consejo Orientador.
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| orientador | | |
3°ESO
Actividades a realizazon el alumnado

PRIMER SEGUNDO TERCER
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
AUTOCONOCIMIENTO | *Habitos y *Autoconcepto y| *Resultados

Técnicas de | autoestima. Académicos.
Estudio. *Cualidades. *Toma de

* Aficiones. decisiones.

* Intereses.

* Aptitudes

(BADyG).

CONCOCIMIENTO DEL
SISTEMA EDUCATIVO

*Estructura de |3
4° ESO.

* Formacion
Profesional.
*Bachillerato

1 *
Mejora del
Aprendizaje y de
Rendimiento.

* Opcién
académica
opcién aplicad:

Y

FORMACION
PROFESIONAL

*Formacion
Profesional

*Formacion
Profesional
Basica.

SECTORES
PRODLCTIVOS

*Profesiogramas.

Programas de

EMPLEO

*Emprendimiento.

*Emprendimient
y empleo por

O

cuenta ajen

Actividades a realizagon las familias

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTRI

TERCER TRIMESTRI

*

* Bachi

decisio

*Estructura 4°ESO.
Formacién Profesiong
Basica.

* Programas de Mejora d
Aprendizaje
Rendimiento.

* Formacion Profesional.

*Ayuda a

Y

llerato.

la toma de

D

174

nes

Actividades a realizazon los tutores:

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTRI

TERCER TRIMESTRI

*Recogida de informacion

*Sesion informacion a la
familias (tutor y
orientador

S

*Programa ORIENTA

*Ensefiar a  decidirs
(opciones académica
aplicada).

* Programa OFENTA.
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*Consejo Orientadc

4° ESO
Actividades a realizazon el alumnado
PRIMER SEGUNDO TERCER
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
AUTOCONOCIMIENTO | *Habitos y *Cualidades. *Aspiraciones Y|
Técnicas de | *Aptitudes. expectativas.
Estudio. *Intereses *Toma de
Profesionales. decisiones.
CONCOCIMIENTO DEL *Estructura dg *Sistema
SISTEMA EDUCATIVO Bachillerato. Educativo

* Estructura CFM.

Postobligatorio.
*Universidad.

FORMACION *Ciclos
PROFESIONAL Formativos
Grado Medio.
* Ciclos
Formativos
Grado Supsior.
SECTORES *Profesiogramas. * Salidgs
PRODUCTIVOS Profesionales
Académica
EMPLEO *Emprendimiento.| *Busqueda
activa de
empleo
CURRICULUM VITAE *C.V. Europass
* Entrevista
persona

Actividades a realizagon las familias

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTRI

TERCER TRIMESTRI

*Estructura 4°ESO.

* Formacion Profesional.
* Bachillerato.

*Ayuda a la toma de¢
decisiones

174

Actividades a realizazon los tutores:

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTRI

TERCER TRIMESTRI

*Recogida de

informacion

*Emprendimiento.
*BUsqueda activa de emple
*Ayuda toma de decisiones.
*Programa ORIENT,

174

*Ayuda a la toma de
bdecisiones.
* Programa ORIENTA.

*Consejo Orientada
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1° BACHILLERATO
Actividades a realizazon el alumnado
PRIMER SEGUNDO TERCER
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
AUTOCONOCIMIENTO *Habitos y *Cualidades. *Toma de
Técnicas de *Aptitudes. decisiones.
Estudio
CONCOCIMIENTO DEL *Estructura de 2° | *Cambio de
SISTENVA EDUCATIVO Bachillerato modalidac
FORMACION *Ciclos
PROFESIONAL Formativos
Grado Medio.
* Familias

Profesionale:

e

SECTORES *Profesiogramas

PRODUCTIVOS por modalida

EMPLEO *Emprendimiento. | *BuUsqueda
activa de
empleo.
*Analisis  de
ofertas de
trabajo

CURRICULUM VITAE *C.V. Europass * Entrevista d
trabajo

Actividades a realizagon las familias

PRIMER TRIMESTRI

SEGUNDO TRIMESTRI

TERCER TRIMESTRI

*Estructura 2° Bachillerata.

*Cambio modalidad.
*Ciclos Formativos Gradf
Medio.

*Salidas académicas |y
profesionales.
*Ayuda a la toma de
decisione:
Actividades a realizazon los tutores:
PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTR!| | TERCER TRIMESTRI
*Recogida de informacion *Programa ORIENTA. *Ayuda a la toma de
decisiones.

* Programa ORIENT#Z
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2° BACHILLERATO
Actividades a realizazon el alumnado
PRIMER SEGUNDO TERCER
TRIMESTRE | TRIMESTRE TRIMESTRE
AUTOCONOCIMIENTO *Intereses *Perfil académica

profesionales.
*Rendimiento

y profesional.

académice
CONCOCIMIENTO DEL *Estructura de los | * Estructura
SISTEMA EDUCATIVO estudios PAEG.

universitarios.
*Estructura de los
ciclos formativos.
*Otros estudis.

FORMACION
PROFESIONAL

*Ciclos
Formativos Gradc
Superior.

SECTORES *Profesiogramas.
PRODUCTIVOS
EMPLEO *Emprendimiento.| *Blsqueda activa

*Analisis
demandas d
empleo por
sectores

de empleo.
2*ACCeso al
empleo publico

privado

1S4

CURRICULUM VITAE

*C.V. Europass

*

Videocurriculum

Actividades a realizagon las familias

*Ciclos
Superior.

Universitarios.

*Emprendimiento.
*Otras salidas académicas \
profesionales.

PRIMER TRIMESTRI SEGUNDO TRIMESTRI | TERCER TRIMESTRE
*Estructura de  Estudig
Universitarios.
*EVAU
*Becas estudios

Formativos Grad

Actividades a realizazon los tutores:

174

PRIMER TRIMESTRI | SEGUNDCTRIMESTRE TERCER TRIMESTR|
*Recogida de *Programa ORIENTA. *Ayuda a la toma de
informacion *Emprendimiento. decisiones.

Programa ORIENT/ * Emprendimientc
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Actividades a realizaton empresas:
PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRI | TERCER TRIMESTRI
* Visita a la Universidad *Charlas de diferentes

de Castilla la Mancha. organismos, como es Ja
UCLM o las Fuerzas
Armadas

El PLAN DE TUTORIA
El plan de tutoria abarcara los siguientes &mbitos:
A. ACTIVIDADES CON LOS ALUMNOS CONSIDERADOS EN GRUP.

B. ACTIVIDADES CON LOS ALUMNOS CONSIDERADOS
INDIVIDUALMENTE.

Se fomentar4 en lo posible la realizacion de tasoihdividualizadas mediante un
programa experimental al efecto.

C. ACTIVIDADES CON EL RESTO DE PROFESORES.

D. ACTIVIDADES CON LAS FAMILIAS.

Como puede observarse, la accion tutorial abardasvambitos, implica a grupos de
personas distintos y tiene una duracion tempora qoincide con el tiempo de
escolarizacion, por lo que esta accién no pueddeaniee a un enfoque individualista, de
iniciativas aisladas y descoordinadas, sino queéhaer CONTINUA, INTEGRADA
EN EL PROCESO EDUCATIVO, PERSONALIZADORA'Y COORDINDA.

- CRITERIOS DE LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGI CA
SOBRE LA ACCION TUTORIAL:

1) El objetivo marco ha de ser el logro de un megodimiento académico, unido a la
insercion del alumno en su entorno y a su plenarda personal.

2) De cara a los tutores debe favorecer:

- la coordinacion entre el Dpto. de Orientaciomy futores con vistas a la elaboracion
de su Plan de Trabajo.

- la facilitacion de cuanta informacion esté disptnsobre sus tutorados.

- la dotacion de materiales que faciliten el cumpmnto de la funcion tutorial.

- la orientacién en sus relaciones con los padres.

- el seguimiento y el apoyo de su labor durantaiedo.

3) De cara a los alumnos ha de favorecer:
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- el conocimiento de su historial, sus aptitudess@nalidad e intereses, asi como su
entorno familiar y social.

- la orientacion de su aprendizaje para mejoraesdimiento.

- el fomento de su integracion en la vida escolan gu entorno social.

- la atencion a casos individuales.

4) De cara a los padres ha de facilitar:
- la implicacion en las tareas educativas.
- la orientacion en circunstancias particulares.

- ETAPAS, CICLOS Y NIVELES:

La accion tutorial se llevara a cabo para todoslosos de la ESO y también para el
Bachillerato.

- EJES DE CONTENIDO:

Entendemos que la docencia no se agota en la tiasrde conceptos, ni, tan siquiera,
en la enseianza de procedimientos. El objeto dedancia es contribuir al desarrollo
personal de los alumnos, un desarrollo que imptioa parte de los profesores el
ejercicio de la tutoria. Asi se establece que:

a) la tutoria y la orientacion formaran parte diikecion docente.

b) habra un tutor por cada grupo de alumnos.

c) seran asignadas a profesores/ as que impamancamateria comun a todos los
alumnos/ as.

d) el resto del profesorado podra desempefiar tanthi@as de tutoria que les sean
encomendadas por la Jefatura de Estudios.

En cuanto a lo®ROGRAMAS DE ACTUACION en los que se va a centrar el Plan,
éstos son:

. Aprender a aprender y a pensar

. Aprender a elegir y tomar decisiones

. Aprender a convivir y ser persona

. Aprender a emprender

. Aprender a construir la igualdad entre hombres y myeres.

En las reuniones de coordinacion entre los Tutdefatura de Estudios y el Orientador
se discutira el plan de actividades al objeto dejtie al Tutor adecuarlas a su grupo de
alumnos. Dicho plan se concretara cada curso aceol@m la PGA.

IES Maestro Juan de Avila. Ciudad Real Pagina 33



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO | 2019

5. LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

EL PLAN DE CONVIVENCIA

5.1. La carta de convivencia

En Junio de 2012 la comunidad educativa del IESskaeluan de Avila de Ciudad
Real, acordo la siguiente

CARTA DE CONVIVENCIA

1. Nuestro Centro se define como pluralista y resggetwomn todas las tendencias
culturales, religiosas, linglisticas e ideologicas.

2. Este Instituto favorecera la participacion, eliesp critico, la libertad de
expresion, la igualdad y la no discriminacion derte los ideales de un marco
democrético.

3. La diversidad de las personas sera una caraatarisfie sirva para el
enriguecimiento de las relaciones interpersonales.

4. Los conflictos que surjan seran resueltos de mapadifica dentro de una
cultura de la Paz y la No-violencia, declarandaestro centro como un espacio
“Libre de Acoso” donde se luchara contra toda cetaluacosadora hacia
cualquier miembro de la comunidad educativa.

5. Todos, alumnos, profesores, padres y personal denestracion y servicios,
somos responsables de fomentar una buena comayeaspetandonos fisica y
verbalmente y acatando los derechos y deberesedtradProyecto Educativo.

6. A las Tecnologias de la Comunicacion y la Informdacse les dara un uso
adecuado para el aprendizaje y nunca como medm marrespetar la vida
personal de los miembros de nuestra comunidad tdaca

7. Todos deberemos actuar como mediadores en la c@solpacifica de
conflictos y nunca favorecer la resolucion violet¢alos mismos.

8. El Instituto fomentara actividades en las que pgen todos los sectores que
componen la comunidad educativa y que contribuylnfarmacion integral de
nuestros alumnos, especialmente el grupo de teakropro y el grupo de
recitacion.

9. Todos deberemos respetar las instalaciones y raobilde nuestro centro,
participando de forma activa y permanente en eltemamiento del orden, la
disciplina y la limpieza desde el respeto y la lbofacion.

10.Nuestra identidad como INSTITUTO HISTORICO estadoiasen que nuestro
Centro tiene mas de un siglo y medio de antigigdade posee un valioso
patrimonio bibliografico y museistico, por lo quebémos realizar todo tipo de
actuaciones para valorar, conservar y transmitte gsatrimonio a las
generaciones futuras.
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5.2. Los programas de convivencia

En los ultimos cursos académicos y con el nuevdipeqiirectivo se han puesto en
marcha los siguientes programas encaminados a famkn resolucién pacifica de
conflictos y a mejorar la convivencia en el centro:

» Programa de alumnos mediadores. Basados en lacitedentre iguales.
e Programa de alumnos ayudantes. Basados en la aymigaiguales en situaciones
sociales.

El Departamento de Orientacion, bajo la supervid®defatura de estudios, es el
responsable de su funcionamiento con la ayudasdertdesores tutores. Anualmente se
evaluara la efectividad de los programas para suanamiento o implementacion.

5.3. Las NCOF

Las Normas de convivencia, Organizaciéon y Funcioeato del centro son un
documento vivo que se ha ido modificando a lo ladgdos diferentes cursos. En la
actualidad se cuenta con las NCOF actualizadas de38eptiembre de 2019 que
contienen las Ultimas modificaciones realizadaprglaadas por el Consejo Escolar. Se
contemplan en un documento aparte para no incrami@neéxtension de este PEC.
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6. COMPROMISO PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO DEL
ALUMNADO

Algunas medidas que podrian contribuir a mejokaerdimiento académico de
los alumnos son:

a) Mayor coordinacion con la familia.

Somos conscientes de las dificultades que entlaflabor del tutor, pero
pensamos que si los padres tienen la informaciadémsica de manera mas inmediata,
pueden tomar medidas para favorecer el estudi@sidijos. Esto implica al mismo
tiempo que el tutor reciba mas informacion y denrapida del resto de profesores del
equipo docente.

b) Intercambios de informacidon pedagdgica entre efegmyado de etapa o

nivel.

El Centro educativo retne a los profesionales etempes en sus respectivas
materias, pero, al mismo tiempo, tienen difereattgategias de ensefianza que, a veces,
son desconocidas por el resto de profesores. Beigrde que en los grupos o alumnos
concretos en los que el rendimiento es muy bajo,prefesorado intercambie
informacion sobre los procedimientos de ensefianear®jor resultado esté dando.

c) Utilizar diferentes metodologias.

La atencion a la diversidad y los tiempos actuabdgen que nuestro papel
como docente no se limite solo a transmitir comnlesi aspecto que sigue siendo muy
necesario, sino que también se utilicen otros no&ted los que los alumnos tengan una
mayor participacion como el trabajo en grupo, dlizar pequefios trabajos de
investigacion individual o en grupo, la tutoriareniguales y la utilizacion de las TICs.

d) Establecer diferentes niveles de contenidos/olggtan el aula.

Sabemos que nuestros alumnos tienen diferentessrile aprendizaje, aptitudes
etc. por lo que una posible forma de mejorar sueerglizajes seria con el
establecimiento de diferentes niveles de conteaidel aula.

e) Realizar las Adaptaciones curriculares (Planesrdbadjo Individual) de los
alumnos con necesidades especificas de apoyo eaucat
Entre toda la diversidad tenemos a alumnos “mésrshs” aun. Estos alumnos
tienen unas dificultades mayores que los demasgbeaiazar los Objetivos de la Etapa,
pero eso no quiere decir que no los atendamos ¢aaqu alumnos de cada uno de los
profesores del grupo en el que se encuentren. ligr manera de darles respuesta es
adaptarle los contenidos en el caso de que seaarere

f) Fomentar horarios en los que los departamentogtiida puedan apoyar a
grupos de refuerzo.
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Debemos ser conscientes de que los “apoyos” aereds” no sélo son para los
alumnos con necesidades especificas, ni, por to,ters tiene que dar los profesores de
Pedagogia Terapéutica, sino que se pueden repdizérs Departamentos Didacticos.

g) Posibilitar al m&ximo los agrupamientos flexibledesdobles.

Los agrupamientos flexibles y desdobles posibilgae los alumnos se agrupen
en diferentes materias por su nivel de competerwiacular lo cual facilitard que el
profesor se adapte a los grupos de nivel que seeforSe procurarda la realizacion de
los mismos en funcién de los recursos humanos ggecanceda la administraciéon
educativa en los cupos anuales.

h) Valorar mas los resultados de los alumnos brileteel plano académico.

A veces pensamos Yy, con cierta razon, que los rdanmas brillantes
académicamente son los olvidados del Sistema. @egue a estos alumnos se les
podrian mandar tareas mas complejas que le sinvipara destacar por su esfuerzo o
aptitudes quedando reflejo luego en menciones, resno felicitaciones. Por ello, a
partir de este curso, premiaremos al alumno/a agomaxpediente por nivel.
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7. LINEAS BASICAS DE FORMACION

Marco normativo

El derecho y deber de la formacién permanente déégorado queda recogido
en diferentes documentos legales como la ley Orgadi2006, de 3 de mayo, de
Educacion, la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Edidftgcde Castilla-La Mancha, el
Decreto 59/2012, de 23/02/2012, por el que se eré€entro Regional de Formaciéon
del Profesorado de Castilla-La Mancha y se regalaestructura del modelo de
formacion permanente del profesorado y se estab&edgura del Coordinador de
Formacion en cada centro docente, al que atribaydunciones de coordinar toda la
formacion del profesorado en el propio centro etiueaproponer la demanda de
necesidades formativas grupales e individuales aCdmision de Coordinacion
Pedagogica para su aprobacion, remitir la propudstdormacion aprobada por la
Comisién de Coordinacién Pedagdgica a las unidddeformacion de los Servicios
Periféricos, asi como realizar el control de lasveElades de formacion del centro y
elevar los expedientes y propuestas de certificagio memoria a las unidades
provinciales de formacion, y éstas a su vez aliGdRégional.

Asi mismo la Orden de 25/07/2012, de la Consepeid&ducacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la organizacion ncifunamiento de los diferentes
organos que forman el modelo de formacion del pwBdo en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, establece, en sul& que todos los Centros
contaran con un Proyecto de Formacion que seraidiaclen la PGA, y que sera
elaborado por el Coordinador de Formacion.

El Plan de Formacién

Nuestro Plan de Formacién del Profesorado quigrars@eroceso de reflexion
sobre nuestra propia practica, para realizar losha@s pertinentes. La formacion del
profesorado, como elemento imprescindible parangaea la calidad del sistema
educativo requiere un plan adecuado de actuacgueegnplique a la mayor parte de
los profesores de nuestro centro. Por ello, essagieela colaboraciéde todos los
profesores para realizar un Plan de Formacion del Profesorqde responda
realmente a nuestras necesidades de formacion.

El Plan de Formacion del Profesorado deltroenlebe trabajar con lo
cotidiano, debe recoger los contenidos de formagién se ajusten perfectamente a
las preocupaciones y necesidades de nuestro geqtre giren, por tanto, en torno a
los problemas cotidianos que nos encontramos estraygractica docente.

Obtener el maximo aprovechamiento de los recursos que cuenta el
centro es una de esas preocupaciones cotidiamapactda por el conjunto de
los Departamentos. Por ello, se establece comaifani@ en este plan alcanzar,
por parte del profesorado, la maxima competencsb® en el uso de los medios
disponibles, especialmente en los mas novedosas,tignen que ver con las
TICs.
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Las lineas basicasle formacion del profesorado, por tanto, serasitagentes:

4.

o a

© N

9.

Formacion cientifica en los contenidos curriculades las materias
respectivas.

Formacion didactica en los contenidos de las nasteri

Formacion en los aspectos relacionados con la nuegalacion:
incorporacion de estandares en la evaluacion etc.

Formacion en lenguas extranjeras.

Formacion en el disefio y participacion en proyecesinnovacion e
investigacion educativa aplicados a la practicaedte

Formacion en la participacion en proyectos eurofASMUS+.

En todo caso se pretende que se priorice la fodmabasada en el centro y sus
necesidades sobre la formacion de caracter meranmelividualista.
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8. LA AUTOEVALUACION

Al iniciarse el primer afio de un nuevo mandatoedglipo directivo, se presenta al
claustro un proyecto de autoevaluacion para lodr@ueursos del mandato. Su

desarrollo y conclusiones aparecen detallados asn Frogramaciones Generales

Anuales

CALENDARIO DE VALORACION DEL PLAN DE EVALUACION INT ERNA

AMBITOS

DIMENSIONES

l.- Procesos de ensenanza-
aprendizaje y atencion a la
diversidad

I. Condiciones materiales, personales y funcionales
Infraestructuras y equipamientos

Plantilla y caracteristicas de los profesionales
Caracteristicas del alumnado

Organizacion de los grupos y la distribucién de los
tiempos y espacios

000D

Il. Desarrollo del curriculo
O Programaciones didacticas de areas y materias
O Plan de Atencion a la Diversidad
O Plan de Accién Tutorial y Plan de Orientacion
Académica y Profesional

I1l. Resultados escolares del alumnado

Il.- Organizacion de la
participacion y la convivencia

IV. Documentos programaticos del Centro
V. Funcionamiento
o Organos de gobierno, de participacion en el control y
la gestion
0 Organos did4ctticos
O Administeracion, gestién econémica y de los
servicios complementarios
O Asesoramiento y colaboraciéon

VI. Convivencia y participacién

I11.- Coordinacion con otros
Centros, Servicios e
Instituciones

VII. Caracteristicas del entorno
VIIl. Relaciones con otras instituciones

IX. Actividades extracurriculares y complementarias

IV.- Planes y Programas
Institucionales y otros

X. Evaluacion, formacion e innovacion

A lo largo de los siguientes cursos académicosasdiane la autoevaluacion del centro

basado en todos estos aspectos.

IES Maestro Juan de Avila. Ciudad Real

Pagina 40




PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO | 2019

9. LA JORNADA ESCOLAR.

Segun la Orden de 2 de julio de 2012 d€daserjeria de Educacién y Ciencia,
que regula la organizacion y funcionamiento deresitutos de Educacion Secundaria,
la jornada escolar, mientras no se proponga madifines sobre la base del articulo 84
de la citada Orden, se desarrollara con caractergken:

» Seis periodos lectivos diarios de 55 minutos déssl&:45 h. A las 14:45 h.
Cada dos periodos habra un recreo de 15 minutosrgamizara la salida
ordenada del aula en los periodos que antecedenradreos y en el ultimo
periodo de la jornada.

» Preferentemente, los lunes y los miércoles, seriingra clases en sesion de
tarde a los alumnos de bachillerato con materiasdipates del curso
anterior, segun la disponibilidad horaria de lggattamentos.

« Los miércoles se desarrollaran, por la tarde rdasiones de los Organos de
Gobierno del centro, Claustro y Consejo Escolarjeylos Organos de
Coordinacion, Comision de Coordinacion Pedagdgica.

* Los lunes y miércoles se abrira el centro por tdetacon presencia de un
conserje, a los alumnos que participen en algutigidedd extracurricular
organizada por algun departamento, por el AMPA, @mon las clases
extraescolares de inglés.

* Los viernes por la tarde se abrira el centro [zaraalizacién de ensayos del
grupo de teatro o para alguna otra actividad extrmtilar que no se haya
podido realizar los lunes y miércoles.
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10. LA COLABORACION CON OTROS CENTROS E INSTITUCION ES

La colaboracién de nuestro centro canébrno préximo y lejano ha sido una de
las caracteristicas de nuestro IES a lo largms€lltimos afios. Pensamos que nuestro
Centro debe estar abierto a la comunidad y aplorigwe pueda a la mejora del acerbo
cultural y educativo de la misma. Vamos a enuméosar diferentes Centros e
Instituciones con los que se ha mantenido colairacse seguira haciendo o con los
gue pensamos que debe iniciarse.

En primer lugar destacamos la estrecha y buemdaacion con el AMPA y su
Junta directiva. Su ayuda, sus consejos y su repaenuestras demandas han creado
un excelente clima de intercambio de propuestas.

a) UNIVERSIDAD DE CLM

Las acciones con la Universidad se basan por amn&@ @n intercambio de
informacion relacionada con los alumnos de 2° dehilarato, conciertos de visitas a la
UCLM y de profesorado de la misma a nuestro Cemropor otra parte, de
colaboraciones con departamentos a traves de pratiEsde nuestro IES que participa
en programas o proyectos conjuntos.

b) CENTROS EDUCATIVOS DE SECUNDARIA

Conocer el funcionamiento del resto de CentroSamindaria, especialmente de
la capital, favorece la implantacion de progranmasdidas educativas etc. que estan
puestas en marcha en los diferentes Centros. EEegauncipal para ello es el equipo
directivo y también el Orientador que mantiene m@uwes periddicas con los
Orientadores.

c) CENTROS EDUCATIVOS DE PRIMARIA

Si bien la LOMCE contempla como obligatoria la ioacion de los Centros
de EP y ES, desde hace afos se celebran actumdemeordinacion con los Colegios
de EP que aportan mayoritariamente alumnos a woudéS®. Estas reuniones de
coordinacién se estan sistematizando coordinadasapospeccion educativa con el
Plan de Transicion entre Etapas a lo largo de@ss®d y, pensamos, que deben seguir
teniendo continuidad en lo sucesivo. Se mantieasnréuniones de coordinacion e
intercambio de informacién que se produce a findlegurso entre los orientadores y
tutores de centros de Primaria con el orientadblet para recabar informacion de los
alumnos que se van a matricular en 1° de la ES@¢lwode los acnees y acneaes sino
de todos.

IES Maestro Juan de Avila. Ciudad Real Pagina 42



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO | 2019

d) CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL PUERTA DE SANTA MARIA.

Fundamentalmente la relacion con este Centro sdizaea través del
Departamento de Orientacion puesto que se tratagdde un centro de recursos para
atender a las necesidades educativas especialesndadodria contemplarse el caso de
una escolarizacion combinada si procediese comtetdo lugar en el caso de un
alumno.

e) CENTRO DE ADULTOS

Este Centro acoge algunos alumnos de nuestro UES\@ se titulan en la ESO.
Por ello es necesario mantener contactos para eohog posibles cambios que se
produzcan en las condiciones de ingreso, titulaeitin Los contactos se realizan a
través de Jefatura de estudios y del Departamen@rientacion.

f) AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL

El ayuntamiento, a través de la Concejalia deutailsuele hacer propuestas de
actividades a los Centros Educativos. Es convemieahocer dichas propuestas para
ver si tienen cabida en la Programacion de tutoki@s contactos se producen mediante
el Departamento de Actividades extraescolares yeelOrientacion. Se mantienen
también contactos con la Comisién Local de Abserdigara tratar de reducir el
mismo.

g) MINISTERIO DE INTERIOR: POLICIA NACIONAL

La coordinacion con la Policia es doble, por uadep los contactos para evitar
o corregir determinadas actitudes de alumnos esad®s en nuestro Instituto y, por
otra, para colaborar en programas de educaciémmleneg como la educacién vial y en
este ultimo curso el Plan Director para la Convialy Mejora de la Seguridad escolar.
También se mantienen contactos para la realizagércharlas y otras actividades
educativas realizadas con el buen uso de las FBmiggles y la prevencion del bullying
y del Ciberbullying.

h) CONSEJERIA DE SANIDAD DE LA JCCM

A través de la Consejeria de Sanidad de CLM sdléaado a cabo en nuestro
IES una actividad que no sélo ha resultado un ggit que ademas contribuye a la
deteccion y tratamiento de problemas de la condaloteenticia. Se trata del programa
“Tal como eres” dirigido a alumnos de 2° de la E&Ste programa ya no se realiza
desde hace varios cursos por lo que no podemomganton él.
Ademas se mantienen contactos con la Delegacidrineral de Sanidad para obtener
materiales del Programa PREVENIR PARA VIVIR queusdiza en las sesiones de
tutoria de diferentes cursos de la ESO.
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1) AGENCIA TRIBUTARIA.

Tanto en la ESO como en el Bachillerato de CienSiaciales se realizan charlas
sobre el funcionamiento de la Agencia Tributarian @ objetivo fundamental de
concienciar a los alumnos de los valores de comigmante la fiscalidad. Creemos que
estos valores debemos seguir transmitiéndolos yl@adanto manteniendo dichas
charlas.

J) MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

Dentro de este Ministerio mantenemos contactosa&®D ya que alguno de sus
programas, por ejemplo “Y tl qué piensas” se hHeadio en las sesiones de tutoria de
1° de Bachillerato. En la actualidad al desaparéaehora de tutoria lectiva de
Bachillerato no se lleva a cabo.

k) ONCE

La colaboracién con la ONCE es mas ocasional dipedo de la presencia o
no de alumnos con alguna deficiencia visual entnuéES. En la actualidad se estan
llevando a cabo diferentes reuniones de coordinaeitdre Jefatura de Estudios y un
representante de la ONCE para llevar el seguimigaton alumno de Bachillerato con
pérdida visual.

) ASPAS

La relacion con la Asociacion de Padres de Amidek Sordo es bastante
habitual ya que nuestro Centro es preferente darals sordos. La coordinacion es
bastante asidua realizandose sobre todo a trauéPepartamento de Orientacion.
Consideramos esencial el mantenimiento de la mrsgwasaria para el seguimiento de
los alumnos sordos.

m) ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO como CRUZ ROJA, MPDL...

Practicamente desde la puesta en marcha de la EQ@fSteriormente con la
LOE y en la actualidad con la LOMCE se han manteniga estrecha colaboracion con
diversas ONGs especialmente para desarrollar estrou@entro programas de diferente
contenido en las sesiones de tutoria. Cabe espeeiration a la Cruz Roja que realiza
anualmente programas de Prevencion de la violepogvencion de habitos nocivos,
Programas de Sexualidad y SIDA y programas de agadala eliminacion de brechas
de género.
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n) CENTROS SOCIALES

El contacto con los Centros sociales se llevaba par la Jefatura de Estudios y
el Departamento de Orientacion en los casos egueshay alumnos que necesitan un
seguimiento debido a sus condiciones familiarepalakes en las que haya riesgo de
absentismo entre otros. Este contacto debe segd#& Ik importancia y relevancia de
los temas que aborda.

0) FISCALIA DE MENORES

En algunos casos, afortunadamente muy escasosgueycolaborar con la
Fiscalia de Menores en el seguimiento de alumnosalguna problematica familiar o
social grave. Los contactos se mantienen entre elatuta de Estudios y el
Departamento de Orientacion. Se trata de una c@eidm necesaria.

11. SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS

EL SERVICIO DE TRANSPORTE

Nuestro centrmferta el servicio de transporte a través de l&d2idn Provincial de
Educacion, por lo que llevara a cabo todas lasoaesinecesarias para incorporar a los
alumnos que soliciten el transporte escolar y otetrlas posibles incidencias que
puedan ocurrir. El responsable de esto sera laudafde estudios de la ESO.

Por otra parte, la Orden de 22 de Junio de 2004 Gensejeria de Educacion y Ciencia
regula la organizacion y funcionamiento del seovide transporte. En su articulo
séptimo, parrafo tercero se resefia que en losmeglas de los centros deben aparecer
los derechos y deberes de los alumnos beneficide@ste servicio.

En el Titulo 1, capitulo I, articulo 18.2.c., dBkecreto 3/2008 de 8 de enero de 2008,
de la Convivencia Escolar en Castilla la Manchaaldsce que las conductas que
vulneran las Normas de Convivencia realizadas enusd de los servicios
complementarios, el transporte, seran corregidgénséa normativa legal desarrollada
en las Normas de convivencia, organizacion y fumainiento.

De todos estos aspectos, desde la direccion dagbcee informard a los alumnos por
medio de sus tutores, recordandoles que cualgna@nalia surgida se debera poner en
conocimiento de su tutor o del Equipo directivo.
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12. PROGRAMAS ILUSIONA-T Y TITULA-S

Ambos programas estan cofinanciados por el Fond@SBuropeo a través del
Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educa2dd-20 del Ministerio
de Educacion y Formacion Profesional.

Programa llusiona-T

Destinado a alumnos de 1° ESO que sean repetidereggan las materias de
Lengua Castellana y Matematicas no superadas emaEdan Primaria y
aguellos que tengan dificultades para consegucdagpetencias.

Programa Titula-S

Destinado a alumnos de 4°ESO: alumnos procederte® ®PMAR, con las
asignaturas Lengua y Matematicas pendientes, aguglie precisen medidas y
ajustes educativos y los que hayan agotado pakbilile repeticion en la etapa.

13.PLAN DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE

GENERO

Nuestro instituto ha disefiado un Plan de Iguald&teyencion de la Violencia de
Género, aprobado en Claustro y Consejo Escolanyacaprobacion definitiva de la
Consejeria de Educacion y Cultura de CLM, basadmatro ejes fundamentales:

1.

Utilizacion de los recreos promoviendo acciones gditias para avanzar en
igualdad de género al organizar actividades y jsiegportivos.

2. Desarrollo de habilidades socio-comunicativas sralamnos con TEA.
3.

Abandono de estereotipos sexistas sobre actividattedicionalmente
desarrolladas bien por chicos o chicas con la¢aahel macramé.
Concienciacion, prevencion y desarrollo de relagsopositivas entre chicos y
chicas para prevenir la violencia de género.
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