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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar
la competencia digital del IES MAESTRO JUAN DE AVILA. Es un documento donde se
planifica el desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente
competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la comunidad
educativa que adecua y facilita el uso de las tecnologias digitales tanto para la mejora
del proceso de ensefianza-aprendizaje, entendido desde el objetivo del desarrollo pleno
e integral del alumnado, como de la propia gestidn, organizacién y comunicacién, que
da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademads, el PDC contribuye a la mejora de
la Competencia Digital Docente, regulada por la Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la
Direccion General de Evaluacién y Cooperacion Territorial (BOE de 16/05/2022), y debe
tener un enfoque coordinador de los recursos pedagdgicos digitales disponibles, para
aumentar el aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacion del centro con relacién al uso de la tecnologia
en los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e Eldisefio y la planificacién del proceso de transformacion digital a abordar.

e La transformaciéon del centro educativo en una organizacidn que aprende,

siendo sélo posible si es una organizacién digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacion, la inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para
que la préxima generacién pueda afrontar los retos del siglo XXI con la
preparacion adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera

profesional viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

! Guia del Plan digital de centros, INTEF
2 plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha, Orden 178/2022 de 14 de septiembre
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e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando
la privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestién de
los centros docentes, asi como la colaboracién entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de enseifanza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia,
asi como a Internet.

e Impulsar la implantacién de proyectos de innovacion digitales, dentro del
ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los
centros de ensefanza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacién educativa apoyada en las tecnologias para el
aprendizaje, en la investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de
experiencias a través de la creacidn de una red de centros que apuesten por

la innovacion educativa digital.

El PDC contendrd los siguientes elementos:

e Diagndstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se
realizard un analisis:

o De la situacion del centro respecto a cdmo se utilizan las tecnologias
digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres
dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones
Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= QOrganizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo
profesional docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y
“Redes de apoyo y colaboracién”.
= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,
= Pedagodgica: “Ensefanza y aprendizaje”, “Evaluaciéon” vy
“Contenidos y Curriculo”.
o De la Competencia Digital:

= Docente

-----
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= Alumnado de 62 de Educaciéon Primaria, 42 de Educacion
Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de Ciclos
Formativos de Formacién Profesional)

=  Familias.

o Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizaciéon
Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la
situacién del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y
familias.

e Lineas de actuacidn: contiene las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos que el centro se ha propuesto.

e Evaluacién: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

Responsables del PDC:

e Corresponde a la directora del centro liderar el plan digital de centro,
incorporarlo a la Programaciéon General Anual y poner en marcha todas las
estrategias necesarias para su implantacion en el centro, su desarrollo
coordinado y su evaluacion.

e La elaboracion, seguimiento y la revisiéon del plan digital de centro serd

responsabilidad del coordinador de formacidn y de transformacién digital.

-----
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2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE3 muestra el punto en
el que se encuentra el centro en relacién con el uso de las tecnologias digitales poniendo
de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales deberian
ser las prioridades del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la competencia
digital de equipos directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracion del centro

El diagndstico del centro esta agrupado en sus tres dimensiones organizativa,
tecnolégica y pedagdgica. Cada dimensién esta compuesta por una serie de elementos
a tener en cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimension organizativa

Los elementos de la dimensién organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional
docente y redes de apoyo y colaboracién.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informaciéon, comunicacién vy
coordinacion en la utilizaciéon pedagodgica de las tecnologias digitales, proteccion y
seguridad en la red, gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios,
tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

3 SELFIE es una herramienta de la Comisién Europea que permite averiguar cémo se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracidn.
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es

-----
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A. Liderazgo

Las preguntas de esta area se centran en el papel gue desempefia el liderazgo en la integracion de
las tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

.3

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempe para explorar la ensefianza digital

AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

El profesorado necesita tiempo para explorar la enseflanza digital y considera
importante que haya una estrategia digital. Muestra de ello es la gran participacion de
nuestro profesorado en los cursos de formacidn presencial, online o autoformacion para
obtener el certificado B1 digital.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud
y formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacién y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

7
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D. Desarrollo profesional continuo

Las preguntas de esta area se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional
continuo (DPC) de su personal a todos los niveles. El DPC puede respaldar el desarrollo y la integracion
de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr mejores
resultados de aprendizaje.

D1. Necesidades de DPC

D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

Aungue la hay, se considera que debe haber mas reflexidn conjunta entre profesorado
y equipo directivo sobre las necesidades del desarrollo profesional docente, sobre todo
en cuanto a ensefianza con tecnologias digitales. Tal vez lo podriamos hacer por
departamentos y compartir sugerencias y opiniones en las reuniones de la CCP. También
se podria abrir un foro de debate en el equipo de claustro en Teams.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;
cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

8 m
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B. Colaboracion y redes

Esta area se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promover una
cultura de colaboracion y comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva
dentro y fuera de la organizacion.

B1l. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

Debe haber mas didlogo sobre el uso de la tecnologia entre todos los sectores, sobre
todo en cuanto a la evaluacion de nuestros progresos. Profesorado, alumnado y familia
deberian hacer una autoevaluacién a través de encuestas que se pueden enviar por
EducamosCLM.

2.1.2. Dimensién tecnoldgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracién sobre la dotacidn tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis de los
medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de
ensefianzay aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino también
un analisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en
el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y
conectividad). Para este analisis se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de
Inspeccidn, equipos psicopedagdégicos de zona... y servird para definir el resto de las
actuaciones.

g ®m
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C. Infrastructura y equipos

Las preguntas de esta area se centran en la infraestructura (p. ej, equipos, software, conexion a
internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir y facilitar el
empleo de practicas innovadoras de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza
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C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje
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C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13. Traer el propio dispesitive

C15. Tecnologias asistenciales

0:8;

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

o8
P
o Hll T
Y

El coordinador SELFIE de su centro optd por no incluir las siguientes preguntas opcionales en el
cuestionario.

C14. Espacios fisicos

Vemos necesario renovar los proyectores de las aulas, para reducir los problemas
debidos a la incompatibilidad con los portatiles actuales. Tal vez deberia plantearse una
partida extra de proyectores o pantallas/paneles interactivos, ya que siempre
contemplan partidas de ordenadores portatiles, tablets o routers WiFi, pero nada en
cuanto a proyectores.

También vemos necesario que se mejore el CRFP y es importante que haya una mayor
asistencia técnica. En este apartado hay una divergencia porque es cierto que no hay un
servicio integral de asistencia técnica (no hay presupuesto para eso), pero si hay un
protocolo ante averias que, al ser comunicado a la secretaria del centro, lo deriva a los
servicios de la Junta (si es material dotado por la Junta de Comunidades) o a una tienda
de informatica (para el resto), y eso lo desconoce el alumnado. En lo que si coinciden
profesorado y alumnado es en que cuando hay problemas con las tecnologias digitales,
no hay un servicio que lo solucione y son el propio profesorado y alumnado los que lo
intentan resolver, no consiguiéndolo en la gran mayoria de los casos y perdiéndose
mucho tiempo de clase.

+
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Por otro lado, aunque en nuestro Centro se les presta equipos a las familias con
necesidades para reducir la brecha digital y empoderar al alumnado, gran parte de éste
lo desconoce y por eso, en la dimension C10, hay una divergencia en el alumnado porque
se pensaban que la pregunta era sobre si el Centro les prestaba a todos (no solo a los
que lo necesitan) un dispositivo para su casa durante todo el curso, de ahi que lo
puntuaran tan bajo. En cualquier caso, no estaria de mds mejorar la forma de hacerlo,
dandole mas divulgacion.

2.1.3. Dimension pedagogica
2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos
Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Esta drea se centra en la preparacion del uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefanza y aprendizaje.

El. Recursos educativos en linea

4.7 & 44

E2. Creacién de recursos digitales

E3. Emplec de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

E5. Recursos educativos abiertos

Se considera que el profesorado de nuestro Centro se actualiza e innova en cuanto a
métodos de ensefianza y aprendizaje. Si no fuera asi, no nos veriamos inmersos en
proyectos STEAM y en la formacién para el disefio del aula del futuro.

12 o
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2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de
la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Esta darea se centra en la implementacion en el aula de las tecnologias digitales para el aprendizaje,
actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

F1. Adaptacién a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnado

F5. Colaboracién del alumnado

F&. Proyectos interdisciplinares

o0
1.

Aqui hay que destacar la divergencia en las dimensiones F3 y F6 porque tanto el
alumnado como el profesorado considera necesario mdas fomento de la creatividad y
mas proyectos interdisciplinares. La valoracion del equipo directivo estd por encima de
la del resto porque maneja mas informacion y tiene una vision mas completa de lo que
se hace en el Centro. Como ejemplo, aunque gran parte del alumnado y parte del
profesorado lo desconozcan (el cuestionario SELFIE se le ha pasado Unicamente a los
alumnos de ultimo curso), en el centro se fomenta la participaciéon del alumnado en
proyectos interdisciplinares usando tecnologias digitales, a través de proyectos STEAM.
Y el hecho es que nuestro alumnado participa en estos proyectos con diversos productos
finales que normalmente exponemos en el hall del centro para que los vea toda la
comunidad educativa, pero muchos desconocen que son interdisciplinares. Convendria
darle mas difusion.

13 o™

i

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



i
Digital

— EduCLM

H. Competencias digitales del alumnado

H1. Comportamiento sequro

H3. Comportamiento responsable

H4. Verificar la calidad de la informacién

HE. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H7. Creacion de contenidos digitales

H8. Aprender a comunicarse

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

32
3
2
&
34
26

H1l. Aprender a codificar o programar

H13. Resolver problemas técnicos

3.2

www.educa.jccm.es

Esta area estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al alumnado el
uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales.

o0

32

LA

32
-
] 4
-
Y 34
29

L

w
=

L] .__;‘

o

[ ]
e

..._J.

o

5




D Plan
Digital

== EduCLM

Debido a lo sobrecargados que estan los curriculos de todas las materias y a que el tema
de programacién solo consta en algunas materias (casi todas optativas) del
departamento de Tecnologia, es de esperar que solo se trabaje con unos pocos
estudiantes esa faceta de “aprender a codificar o programar”. Y consideramos que el
alumnado deberia tener una materia obligatoria de Tecnologia y digitalizaciéon en los
primeros cursos de ESO para que puedan aprender a resolver los problemas técnicos
gue surjan al usar tecnologias digitales; los alumnos no nacen sabiendo, a pesar de ser
nativos digitales. Esperamos que con la LOMLOE se mejoren estas facetas.

2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacion, entre otros.

G. Practicas de evaluacion

Esta drea se refiere a las medidas que los centros podrian considerar para sustituir la evaluacion mas
tradicional por un conjunto de practicas mas amplio. Dicho conjunto podria incluir practicas de
evaluacién facilitadas por la tecnologia<br/><br/>centradas en el alumno o alumna, personalizadas y
auténticas.

Gl. Evaluacién de las capacidades

G3. Retroalimentacién adecuada

GS. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otrosf/as alumnos/as sobre su trabajo

15 o
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G7. Evaluacién digital

G8. Documentacidn del aprendizaje

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

G10. Evaluacidn de las capacidades desarrolladas fuera del centro

Nuestro Centro debe mejorar en cuanto a que el alumnado se autoevalue y reflexione
sobre su aprendizaje. Creemos que con el médulo C del curso de formacion para el B1
digital se hara reflexionar al profesorado sobre este tema y que, al mismo tiempo, el
departamento de orientacidn trabaje conjuntamente con el profesorado y tutores/as,
asesorando.

16 =2
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2.2. Valoracion de la competencia digital

La valoracidon de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

2.2.1. C.D. Docente

Namero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

C1713.63% (6
[}—\

S A2 2273% (10)

B213.64% ()

Grafico 1: NOmero de docentes por nivel de apfitud de CDD.

Se ha mejorado el nivel de competencia curricular del profesorado respecto al curso
pasado, puesto que este grafico indica que el 22.73 % del profesorado tiene un nivel de
competencia digital docente bdsico, y requerira formacién para alcanzar el nivel B1,
frente al 34% del curso pasado. Ademas, no hay profesorado en el nivel Al (todos los de
nivel basico estan en un nivel A2). Por otra parte, el 63.64 % ya tendria adquirido un
nivel intermedio (superior al 57% del curso pasado) y el 13.63 % corresponderia a un
nivel avanzado (similar al curso pasado).

+
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1.Compromiso profesional

A2
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c2 Al
0.00% @ \o [ 227%(1)
a4 ~_ A2
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5.Empoderamiento del alumnado
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2.Contenidos Digitales

6.82% (3) _\ [ |6.82% (3)

A‘h
2.27% (1) 15.91% (7)

13.64% (6)

\\r/m/

54.54% (24)

4.Evaluacion y retroalimentacion

c2

682%(3) \ A1

/T 2273% (10)

1
2.27% (1)

/ | A2
52 / '} —~—— 6.82% (3)
\\»\_/

Bl
45.45% (20)

1591% (7).

6.Desarrollo de la Competencia Digital

del alumnado
Cc1 Al

682%3) V[ |6.09% (4

¢l / B2
2.27% (1) /- T 20.46% [9) 11.36% (5)
B2 /% - A2
20.45% (9) ) g_\ 4 L 40.91% (18)
B;\;"—’/ 31.82% (14)
38.64%(17)
Docentes Al A2 B1 B2 [ C2
1.Compromiso profesional (1] 3] 21 13 3 1
2.Contenidos Digitales 3 7 24 ] 1 3
3.Ensefianza v aprendizaje 1 2 18 17 2 4
4.Evaluacion y retroalimentacion 10 3 20 T 1 3
5.Empoderamiento del alumnado 5 a9 17 a9 1 3
6.Desarrollo de la Competencia Digital del
alumnado 4 18 14 5 3 0
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Estos graficos revelan que donde mas debe mejorar el profesorado de este Centro es en
las dreas competenciales de “Desarrollo de la Competencia Digital del alumnado” y
“Empoderamiento del alumnado”. Por ese motivo, en este PDC se ha propuesto la linea
de actuacién 5, de acogida digital del alumnado (objetivo 7), y la linea de actuacién 7,
de reduccién de la brecha digital del alumnado (objetivo 11), como prioritarias.

Otra drea donde se debe mejorar es en “Evaluacién y retroalimentacion”, en la que gran
parte del profesorado profundizara en el presente curso, gracias al médulo C del actual
curso de formacién del B1 digital.

Las areas que arrojan mejores resultados son la de “Compromiso profesional” y la de
“Ensefianza y aprendizaje”. Y el drea de “Contenidos digitales”, aunque debe mejorar
mas, tiene mejores resultados que el curso pasado.

En general, se ha mejorado en todas las dreas respecto al curso pasado y se muestra un
buen nivel de Competencia Digital Docente en nuestro Centro.

2.2.2. C.D. del alumnado

2.2.3. C.D. de las familias

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacion aportada por los resultados del informe de diagndstico,
asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren
conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacion Educativa de

Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso,
salvo que se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la
duracién no podrd ser superior a tres cursos, de producirse, habrd que establecer
objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademas, reunirdn las

siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del
objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacer y como.

e Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la
motivacion para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitard identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitiran alcanzarlos.

-----
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3.1. OBJETIVOS A CONSEGUIR

- OBIJETIVO 1. Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de
aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de
aprendizaje digital.

- OBIJETIVO 2. Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de
aprendizaje fisicos para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de
aprendizaje digital.

- OBIJETIVO 4. Difusion de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a
experiencias y practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

- OBIJETIVO 5. Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia
digital del profesorado.

- OBIJETIVO 7. Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de Ila
competencia digital del alumnado.

- OBIJETIVO 8. Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos vy
dispositivos mdviles, recogido en las NCOF del centro.

- OBIJETIVO 11. Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el
acceso a la tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los
problemas de seguridad en la Red.

-----
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4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidon consiste en la descripcion detallada de acciones a implementar, de
acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que
corresponden a cada agente educativo (personas responsables e implicadas), los
recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucién, indicadores de logro e
instrumentos de evaluacién, en base a las lineas de actuacidon. Se acompafia de una
sugerencia o reflexién aclaratoria por cada linea de actuacién con el siguiente formato.
(Es muy importante que las tareas sean especificas y medibles para facilitar su
seguimiento y evaluacion).

1) Titulo del objetivo a desarrollar
a) Linea de actuacion
i) Sugerencia

- OBIJETIVO 1: Espacios de aprendizajes virtuales.

a) Promover y fomentar el uso de los entornos de aprendizaje de la
plataforma EducamosCLM para compartir y organizar recursos (archivos
de texto, presentaciones, audios, videos,..), actividades creadas dentro
de la propia plataforma con diferentes herramientas digitales que incluye
(como cuestionarios, foros, debates, actividades interactivas,...) tareas
(en las que el alumnado tendra que enviar una respuesta adjuntando
archivos elaborados por él o ella misma,...) permitiendo la interaccién,
comunicacion y seguimiento del alumnado.

i) En nuestro centro se debe promover mds el uso sistemdtico de las
aulas virtuales (entornos de aprendizaje) de la plataforma

EducamosCLM.

ACTUACION #1

Equipo Decir en el Claustro inicial que el profesorado debe usar los entornos
directivo de aprendizaje de EducamosCLM como Unica plataforma de gestién
de aulas virtuales y que debe hacerlo con cierta regularidad.
Coordinador | Organizar un taller practico (en alguna de las aulas multimedia) a

de formacion | comienzos del curso para el profesorado que lo necesite, sobre el uso
de las aulas virtuales.

-----
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Crear un formulario para conocer la actividad de profesorado y
alumnado en las aulas virtuales y pasarlo a los profesores dos veces
por curso (a mediados y al final).
Profesorado Usar con regularidad las aulas virtuales.
Alumnado Entrar en las aulas virtuales con periodicidad para poder acceder a
todos los materiales e informacidn subida por el profesorado.
Familias
Otros
Aula multimedia, plataforma EducamosCLM, guias digitales y otros materiales de la
Junta sobre el uso de las aulas virtuales, Microsoft Forms
Fecha Inicio: 01-09-2022 Fechafin: | 21-06-2023
Indicadores ED Se menciona en el acta del primer Claustro del curso que
de logro el profesorado debe usar los entornos de aprendizaje de
EducamosCLM como unica plataforma de gestion de aulas
virtuales y que debe hacerlo con cierta regularidad.

Coord. | El coordinador ofrece al profesorado (en Claustro) y, si es
el caso, organiza un taller sobre el uso de las aulas
virtuales, a realizar en el primer trimestre.

Creacion de un formulario para ver la actividad de
profesorado y alumnado en las aulas virtuales y pasarlo a
los profesores dos veces en todo el curso (a mediados y al
final).

Prof Al menos el 70% del profesorado usa las aulas virtuales de
forma regular (cuelga, al menos, alguna actividad o
recurso mensualmente).

Al. Al menos el 75% del alumnado, al menos descarga un
archivo o entrega una tarea o lee informacién o realiza un
cuestionario o..., semanalmente, en las aulas virtuales.

Fam

Otros

Instrumentos Actas de Claustro, taller de formacion y formulario
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- OBIJETIVO 2: Espacios de aprendizajes fisicos.

b) Elaborar una estrategia que facilite el uso, aprovechamiento y la
optimizacién de espacios fisicos del centro que promuevan el uso de
tecnologia (dispositivos moviles, robética...), usando protocolos para la
gestion y reserva de dichos espacios.

i) En nuestro centro es aconsejable aprovechar mds los espacios
fisicos del centro como lugares donde desarrollar alguna actividad
con el alumnado, utilizando metodologias mds activas, con

protocolos claros de gestion y reserva de los mismos.

ACTUACION #2 |

Equipo Favorecer, animar y participar en el disefio, creacion y uso de un Aula
directivo del Futuro (AdF).

Coordinador
de formacion
Profesorado | Participar activamente en el disefio, creacién y uso de un AdF.

Habra un profesor responsable del proyecto que se encargara,
ademas, de la gestién de dicha aula.

Alumnado El alumnado podra hacer sugerencias sobre el disefio del aula del
futuro.

Familias Las familias participaran aportando ideas para el disefio del aula del
futuro.

Otros

Aula/s utilizada/s y mobiliario/material necesario.

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: [ 21-06-2023
Indicadores ED En un Claustro informa del proyecto Aula del Futuro y
de logro anima al profesorado a participar en él.

Al menos un miembro del Equipo Directivo participara en
el proyecto AdF.

CoorD.
Prof Al menos un tercio del Claustro participara en el disefio,
creacién y uso de un AdF.
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El responsable del proyecto coordinard al profesorado y
sacara un cuadrante semanal para el uso del AdF.

Al. Al menos dos alumnos en cada nivel educativo aportan
ideas sobre el disefio del aula del futuro.
Fam Al menos tres familias envian mensajes con sus ideas para

el disefio del aula del futuro.

Otros

Instrumentos

Acta de Claustro, proyecto AdF, cuadrantes, comunicacién interna
en Educamos
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- OBIJETIVO 4. Difusion de experiencias y practicas

c) Promover la presencia digital del Centro en la Red a través de la creacion,

mantenimiento y uso de la pagina web del Centro o redes profesionales,
para dar visibilidad a las actividades del Centro y fomentar una mayor

participacién de alumnado y familias.

i) En nuestro centro se le daria mds visibilidad a las actividades que
se realizan creando y utilizando una red social que use el
alumnado, como Instagram, sin dejar de lado la web del Centro y
la red Facebook que ya se usan. En pro de una buena
comunicacion entre los agentes educativos, tanto la web como las
redes sociales son un buen escaparate y fomentan la interaccion

entre la comunidad educativa.

Equipo Animar a tener una red social como Instagram para divulgar o dar
directivo visibilidad a la gran cantidad de actividades interesantes que se
realizan en el centro y para mejorar la comunicacion entre los agentes
educativos.
Nombrar un responsable de dicha red.
Divulgar a profesorado, alumnado y familias la cuenta de Instagram
cuando esté creada y el protocolo para publicar contenido.
Coordinador
de formacion

Profesorado | Enviar al responsable la informacion con el contenido a publicar sobre

las actividades mas interesantes que se realicen con el alumnado,
teniendo en cuenta la ley de proteccién de datos.
El responsable de Instagram se encargara de crear una cuenta para el
centro, colgar el contenido o informacion que le envie el resto del
profesorado a través de los formularios y realizar un seguimiento
periddico de su actividad.

Alumnado | Enviar al profesor/a responsable la informaciéon bdsica sobre
actividades importantes, realizadas por el alumnado del centro, que
no se hayan publicado.

Familias Enviar al profesor/a responsable la informacion basica sobre
actividades importantes, realizadas por el alumnado del centro, que
no se hayan publicado.

Otros Recibir sugerencias y criticas que nos ayuden a mejorar.
26
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Red Instagram, herramienta digital para el formulario

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: | 21-06-2023
Indicadores ED En un Claustro, informar que tener una red social como
de logro Instagram ayudara a divulgar entre alumnado y familias la

gran cantidad de actividades tan interesantes que se
realizan en el centro. Y nombrar un profesor/a
responsable de dicha red social.

Envio de un mensaje a través del seguimiento educativo
de la plataforma EducamosCLM a profesorado, alumnado
y familias informando de la creacién de la cuenta de
Instagram y el protocolo para publicar contenido.

CoorD.

Prof Creacién de la cuenta de Instagram del centro.
Creacion del protocolo para subir informacién o contenido
a Instagram.

Al menos el 15% del profesorado manda contenido o
informacidn para ser publicado en Instagram.

Al. En cada mes del curso (desde el mes siguiente a la
creacion de la cuenta), se tienen al menos 30 visitas
(cuentas alcanzadas de, se supone, alumnado, familias y
profesorado).

Fam En cada mes del curso (desde el mes siguiente a la
creacién de la cuenta), se tienen al menos 30 visitas
(cuentas alcanzadas de, se supone, alumnado, familias y
profesorado).

Otros

Instrumentos Acta de Claustro, red Instagram del centro, plataforma
EducamosCLM
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- OBIJETIVO 5. Competencia digital del profesorado

d) Impulsar la participacion del profesorado en proyectos (eTwinning,

Erasmus+ ...) para el desarrollo de la competencia digital.

i) Es necesario promover la participacion activa en proyectos con

otras comunidades educativas,

organismos,

ceey

aprovechando el uso de las tecnologias digitales para enriquecer

y actualizar nuestra prdctica docente a partir del conocimiento e

intercambio de experiencias educativas. Por eso, seria aconsejable

retomar los programas de intercambio Erasmus+ que se venian

desarrollando antes de la pandemia, sin abandonar los programas

eTwinning que se realizan.

ACTUACION #4

Equipo
directivo

Animar a realizar intercambios dentro de los programas eTwinning y
Erasmus+ para enriquecer nuestra practica docente a partir del
intercambio de experiencias educativas con centro de otros paises y
ayudar a organizar las estancias.

Coordinador
de formacioén

Profesorado | Participar en el proyecto (todo el profesorado que esté interesado).
El profesor responsable de los programas eTwinning y Erasmus+
organizara dichos programas.

Alumnado El alumnado participa en estos dos programas.

Familias Las familias ofrecen sus hogares para recibir a los estudiantes de
intercambio.

Otros

Plataforma del programa y correo electrdénico

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: | 21-06-2023
Indicadores ED En alguno de los primeros Claustros del curso informa de
de logro los beneficios de los programas eTwinning y Erasmus+y
anima a todo el profesorado a participar, recordando
quién es el responsable de estos proyectos.
CoorD.
www.educa.jccm.es
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Prof Al menos el 8 % del profesorado participa en el desarrollo
de los programas eTwinning y Erasmus+.
El responsable organiza estos programas.

Al. Se han llevado a cambio los intercambios porque ha
habido un numero suficiente de alumnos.
Fam Se han llevado a cambio los intercambios porque ha

habido familias suficientes.
Otros Financiacion de la Junta.
Instrumentos [ Acta de Claustro y programas eTwinning y Erasmus+
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- OBIJETIVO 7. Competencia digital del alumnado

e) Definiractuaciones para garantizar el desarrollo de la competencia digital
del alumnado en relacidn con la alfabetizacion digital, comunicacién y
colaboracién, creacién de contenido, uso responsable y seguro vy

resolucién de problemas, con herramientas digitales.
i) Es necesario realizar una acogida digital para el alumnado que se
incorpora al centro (formacion inicial para todo el alumnado de 1°
ESO y los nuevos alumnos de otros niveles, que se vayan
incorporando a lo largo del curso y no manejen bien la plataforma

EducamosCLM).

ACTUACION #5 |

Equipo Colaborar en la acogida digital del nuevo alumnado.

directivo Poner a disposicién la guia digital del alumnado a las familias.
Coordinador [ Organizar el programa de acogida digital del alumnado.

de formacion | Organizar la creacién de la guia digital del alumnado.

Profesorado | Tutores/as: Formar al alumnado de su tutoria, segun el programa
organizado por el coordinador.

Todos: Colaborar en la creacion de la guia digital del alumnado.

Alumnado Participar en las actividades de acogida digital.
Familias Envio de la guia digital del alumnado a las familias.
Otros

Aulas multimedia y plataforma EducamosCLM

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: | 21-06-2023
Indicadores ED Envio de la guia del alumnado a las familias, a través del
de logro seguimiento educativo de la plataforma EducamosCLM.
CoorD. | Selleva a cabo el programa de acogida digital.
Prof Creacion de la guia digital del alumnado.
Tutores: Realizacién de las tutorias formativas.
Al. Al menos el 90% de los nuevos alumnos participa en las
actividades de acogida digital.
Fam El 100 % de las familias recibe la guia digital del alumnado.
Otros
Instrumentos Guia digital del alumnado y tutorias formativas
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- OBIJETIVO 8. Uso responsable

f)

Elaborar y difundir la estrategia BYOD, promoviendo un uso responsable

de equipos y dispositivos moviles, recogido en las NCOF del centro.

i) Enla sociedad en que vivimos, los recursos que pueden ofrecer las

AAEE y los centros son limitados, pero podemos aprovechar

también los del alumnado, promoviendo la estrategia BYOD. Por

ello se hace necesario regular la utilizacion de los dispositivos

digitales del alumnado en

las Normas de Convivencia,

Organizacidon y Funcionamiento de los centros para posibilitar y

establecer su uso con fines educativos.

ACTUACION #6 |

Equipo
directivo

aprobado.

Proponer en un Claustro de septiembre la inclusién en las NCOF de un
apartado o anexo con la normativa de uso de dispositivos méviles por
parte del alumnado.

La directora redacta la nueva norma a incluir en las NCOF.
Llevar el documento de las NCOF al Consejo Escolar para que sea

Coordinador
de formacion

Profesorado

Alumnado

Familias

Otros

Consejo escolar: Estudiar ese apartado o anexo de las NCOF redactado
por el profesorado del centro vy, si procede, aprobarlo.

Microsoft Teams, NCOF

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: | 21-06-2023

Indicadores ED En un Claustro se menciona la necesidad de cambiar las

de logro NCOF para incorporar la normativa sobre el uso de los
dispositivos moviles por parte del alumnado.
Publicacion en el equipo de Teams del Claustro de un
archivo colaborativo para la redaccion de la norma.
Incorporacion de la norma (una vez redactada por el
profesorado) al documento de las NCOF.
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El documento de las NCOF se lleva al Consejo escolar para
su aprobacioén.

CoorD.

Prof El 100 % del Claustro conoce los cambios en las NCOF
relativos al uso de los dispositivos méviles por parte del
alumnado.

Al.

Fam

Otros El documento de las NCOF es aprobado por el Consejo

escolar antes de junio de 2023.

Instrumentos

Acta del Claustro, acta del Consejo escolar, NCOF
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- OBIJETIVO 11. Brecha digital

g) Identificar al alumnado que carece de recursos y de acceso a Internet.

i) Con el objetivo de no dejar a ningun/a alumno/a atrds en el
proceso de Ensefianza y Aprendizaje, por causa de la falta de
recursos digitales, es primordial una deteccion temprana del
alumnado que estd en esa situacion con el fin de establecer
medidas que reduzcan sus efectos y realizar un seguimiento

adecuado del préstamo de recursos digitales.

ACTUACION #7 |

Equipo
directivo

Recoger informacion de los tutores sobre las necesidades de recursos
digitales del alumnado.

Crear protocolo de préstamo, seguimiento y recogida de recursos
digitales, y publicarlo en la pagina web y redes sociales, utilizando el
anexo Il de la Resolucion de 16/06/2021 de la Consejeria de Educacidn,
Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha (DOCM de 21 de junio).
Entregar recursos junto con los tutores.

Recogida de los recursos junto con los tutores, al terminar el plazo.

Coordinador
de formacion

Profesorado | Tutores: Recoger informacidn de las familias mediante la ficha usada
en los ultimos afos usando la plataforma EducamosCLM, trasladar
informacidn al equipo directivo y colaborar con el equipo directivo en
la entrega, seguimiento y recogida de recursos a las familias.

Alumnado Cuidar el material que se le preste hasta su devolucidn.

Familias Reflejar en la ficha datos veridicos, solicitar recursos en el caso de ser
necesario y comprometerse a su cuidado y devolucién (cuando se
indique).

Otros

Plataforma EducamosCLM, recursos prestados, ficha, pagina web y redes sociales

Fecha Inicio: 01-09-2022 Fecha fin: | 21-06-2023
Indicadores ED Publicacidn, en la pagina web y las redes sociales, del protocolo
de logro de préstamo, seguimiento y recogida de recursos digitales.

Se ha prestado el 100 % del material disponible para familias o

se ha cubierto el 100 % de las necesidades de las familias.

CoorD.
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Prof El 100 % de las familias recibe la ficha de recogida de datos de
los tutores.
Al. El 100 % del alumnado al que se le ha prestado recursos hace
un uso correcto de los mismos.
Fam El 100 % de las familias a las que se le ha prestado recursos los
devuelve en buen estado al finalizar el plazo.
Otros

Instrumentos

Recursos prestados, Plataforma EducamosCLM, pagina web y redes
sociales.
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5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién anual
del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogerdan los siguientes
aspectos:

e Grado de consecucién de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.

-----
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